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1. szamu melléklet: Fiatal oktatok tréningje, 2007,  Brennbergbanya
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A tréning célja: _ A fiatal oktatok és kutatok non formalis pedagodgiai képzése.

A 2007-es kari onértékelés és ahhoz szervesen illeszkedve, valamint tobb
egyéni érdeklédés hatasara, egy 3 napos tréning tematikaja készilt el, a fiatal
oktatoknak és kutatoknak a gyakorlatban hasznalhat6 nem formalis pedagodgiai
képzést megcélozva. A tréning a gyakorlatban hasznéalhat6é ismereteken tal eléseqiti,
a hallgatokkal valé alternativ kapcsolatteremtés lehetéségét, moderalasi
modszerekkel ismerteti meg a résztvevét. Ezeken kivil a képzés soran korszeri
csapatmunkaban torténé tevékenysegeket is kiprobalhatjak a résztvevok. A tréning a
fiatal oktatok és kutatok korében egy jelentds csapatépitési folyamatot indithat el,
melynek segitségével megismerhetik egymast és a kilénb6zé intézetek
tevékenységi koreit, tudomanyos munkait. Ezaltal fokozhaté a kolcsonos
elfogadottsag, elismertség, bizalom a karon belll, valamit kdz6s palyazatokba,
munkakban valo részvételi hajlam. igy e képzés illeszthet6 a kar hosszl tavi
fejlesztési és humanerd gazdalkodasi tervébe is.

A hatékonysag érdekében a tréning bentlakasos moddon tartandé meg. A
tréning tartalma, modszerei megegyeznek, sét bizonyos meértékig meghaladjak a
profit orientalt kornyezetben tartott tréningekét. Modszertanat, tematikajat véve
kifejezetten a felsboktatas igényeire, lehetéségeire, résztvevéi korére lett
operacionalizalva.

Tervezett helyszin:  Sopron, Brennbergbanya, Ifjusagi Tabor

A tréning id étartama: 3 nap (24 6ra)

A tréning id épontja: 2007. julius 2-4.

Oktat6d: Bar6ti Enikd - Dr. Mészaros Attila

A tréning elvégzése utan az oktato, kutato:

- megismeri felséoktatasban hasznalhaté nem formalis pedagdgiai
modszereket,

- elmélyiti a munkajahoz hasznalhaté mddszertani ismereteit, a nem formalis
tanulasi kdrnyezetben,

- U0j, moderalasi médszereket ismer meg,

- elsajatitja a team munkaban torténé korszeri tevékenységi formékat,

- megismeri a felséoktatasban hasznalhato idéracionalizaciés technikakat,

- a munkajdban alkalmazhatdé mindségbiztositasi stratégiakat sajatit el.

Y L

Sopron, 2007. majus
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A fiatal oktatok és kutatok non formalis pedagodgiai képzésének tervezett
tematikaja (kivonat):

1 nap (9%-19%

D6 TEMAKOR
9%.12% kozott

1, Utazas a helyszinre
2, Szallas elfoglalas

12%-13%kozott
1, Ebéd
1, K&szontés - bemutatkozas - ismerkedés
2, A tréning szabalyainak ismertetése
3, Tréning tartalmanak ismertetése

- program

- cél
4, Kérdések, kivansagok, érdeklédési kor

1, Motivaciés gyakorlatok
2, Modszertani megbeszélés

1, Valtozas menedzsment |. Gyakorlat
- ismerd meg 6nmagad!
- ismerd meg tarsad!

2, Médszertani megbeszélés

30 (15%) Sziinet

1, Csoport kivalasztasi modszerek. - Gyakorlat
- Akivalasztds mbdszertana
- kivalasztasi gyakorlat I.
- kivalasztasi gyakorlat Il.

2, Modszertani megbeszélés

1, Csoporton belili nem formalis kommunikacio I.- Gyakorlat
2, Modszertani megbeszélés

30 (17%) Sziinet

1, Visszajelzd csoport:

1, Valtozas menedzsment Il. Gyakorlat
'30 (19%) Sziinet - vacsora

1, Kétetlen program:

2 nap (9%-18%)

D6 TEMAKOR

9%.12%k5zott | Reggeli
(9%)

1, Koszontés
2, A tréning szabalyainak atismétlése
3, Visszajelzések értékelése

1, Motivaci6 - Gyakorlat
2, Kivélasztas csoportban - Gyakorlat
3, Médszertani megbeszélés
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- 1, Egyénileg vagy csoportosan? Hatékony munka alapjai- Gyakorlat
'30 (117) Szinet

1, Egyénileg vagy csoportosan? Hatékony munka alapjai- Gyakorlat
2, Modszertani megbeszélés

1, Valtoztass magadon! - Gyakorlat
2, Hol allsz? — Gyakorlat

3, Modszertani megbeszélés

'60 (145 Ebéd

1, Tégy egy lépést elére! — Gyakorlat
2, Médszertani megbeszélés

1, Moderécié — Gyakorlat - felkésziilés

1, Moderéacié — Gyakorlat — Bemutato |.
'30 (16%) Sziinet

1, Moderéacié — Gyakorlat — Bemutato Il
2, Modszertani megbeszélés
'30 (18%) Sziinet - vacsora

1, Visszajelz§ csoport:
2, Csoportszervezés

'18%-

1, Kotetlen program:

3 nap (8®-14%)

IDO TEMAKOR
8%-9%kozott | Reggeli

1, K&szontés

2, A tréning szabalyainak atismétlése
3, Visszajelzések értékelése

4, Napi program

1, Motivacié - Gyakorlat

1, Erdekérvényesités - team munka idegen szituaciéban - gyakorlat
'30 (11%) Sziinet

1, Erdekérvényesités - team munka idegen szituaciéban - gyakorlat
2, Médszertani megbeszélés

1, Non formadlis értékelés - gyakorlat
- Ellendrzési és értékelési alapelvek
- Nem formadlis médszerek

1, Mi maradt a bérondémben? Gyakorlat
2, Megvalaszolatlan kérdések

3, Elkdszonés

'60 (13%) Ebéd

'13%-

1, hazautazéas
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Oktatoi visszajelzések a treningél (2007. jalius)

LA tréning résztvedjeként sokat tanultam a csapatmunka gyakorlati katgsagarol. A
csoporttal valé egyiitt dolgozas a feladat megolé&ssszekovacsoltak a résztilest. Kari,
egymast alig ismér dolgozokbdl a tréning végére kollegialis, egyittidésre kész vidam
csapattd értink.” Dr. Kéannar Antal, egyetemi docens, #é4zaki Mechanika és
Tartoszerkezetek Intézet

,K0SzOnOm a tréningen valo részvételi lefsgiget. ... A tréning szerintem nagyon sikeres volt
tobb szempontbdl is:

1, Tanulhattam néhany technikat, a k6z6s munkasapartbontasra és az dadasok
tartdsara vonatkozoan, azt hiszem ezekben a témgkihdnosen az éhdasi technikakban)
sokkal nagyobb mélységek vannak, amit szinténteg&rmegtanulni.

2, Sokkal jobban megismertem azokat, akikkel egy¢lde egyetemen egyitt dolgozunk. ...
Most mar ha a résztvék kozul valakinek kdszonni fogok, nem csak egyasaéameretség
lesz benne, hanem mogotte van sok élmény is.

3, A Kar jovjét illetden is lehet komoly haszna ennek és a kovetkéaingeknek. ... Ha az
emberek kozott élményekre @pifimondhatnam barati) kapcsolat van akkor azok sokka
kénnyebben és jobban, nagyobb hatékonysaggal foggglitt dolgozni. Ez pedig a Kar
megmaradasanak és sikerének egy fontos téieyez.. Nagyon jénak tartom, hogy
kiszakadtunk az eredeti kdrnyezétbs nem csak az orakat toltottik egyutt, hanena@ n
minden részét. Ha lehetne én akér egy kicsit hbfsnaEningre is beneveznék, ahol még
jobban 6ssze tud allni a csapat. ... A tréning sikeréaz is hozzajarult, hogy néhanyan
odaszantan csinaltak a szervezeést, mint azdenik , Pasztory Zoltan, Faipari Kutaté és
Innovacios Kdzpont

»A tréning igazan nagyon hasznos volt. Sok arc &g, mkiket eddig csak fellletesen (vagy
még ugy sem) ismertem, valos személyekké (barqteékak: ez biztosan segiteni fogja a
hasznosithaté modszereket is tanultunk (csoporiisprit6z6s munka stb.). A videdra vett
egyéni efadas igen jO viszonyitasi alap ahhoz, hogy mi mmndeell fejleszteni az
elsaddi/oktatdi stiluson. Szeretném megkdszonni avéésr lehefséget.” Sagi Eva
Epitéstani Intézet, Kozponti Kdnyvtar munkatarsa

.Nagyon jo, hogy talalkoztunk és kicsit megismetiekl olyan kollégakkal, akiket eddig csak
latasbdl és/vagy nédt, vagy egyéltalan nem ismertiink. Egészen masid¢gskapcsolatba
lépni és egyultt dolgozni egy intézettel, mint amiékaelefonkdonyvél kellett kinézni egy
ismeretlen munkatars telefonszamat. Biztos vaggokdy hogy ez a tréning gyakoribba és
hatékonyabba fogja tenni az intézetek és az egyekatérsak egyuttitkdodéset.

Azt is szerencsésnek gondolom, hogy ez a trénimgahgan volt, mint amilyeneket hdflb
ismertink, amikor a tréner mereven végigviszi aasagot az altala megtanult, és szerinte
egyetlen helyesnek gondolt Gton. Azt gondolom, legpy olyan tréner éles ellendllasba
Utk6zott volna ezzel a csapattal, és sokkal kebesetaimenyt ért volna el.

Azt javaslom, hogy két iranyban folytatédjon ezrénihg. Egyrészt ezzel a csapattal
folytathatnank a munkat, masrészt megéela@drdekbdés esetén Ujabb csapatok is
elindulhatndnak ezen az Uton300s Sandor,egyetemi adjunktus, Gazdasaginformatikai
Intézet

.Nagyon oriiltem ennek a tréningnek, annak mélgd, hogy ennek fontossagat a Faipari

Mérnoki Kar dékanja, és vezetése belatta, és tatotigainket fiatal oktatokat, kutatokat. A
tréning folyamatanak felépitése nagyon tetszetalphatol indultunk, megismerkedtink, egy-
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tobbb csapat lettiink, egyutt dolgoztunk, egyutt &gisrkilon. Elfogadtuk egymas véleményeit,
konszenzuskészséginket fejlesztettik. JO volt aingy Tlegkisebbnek”, hogy a (leefd
munkatarsaim - kollégaim korra, nemre, tudomanyo&oZatra valo tekintet nélkil,
elfogadtak otleteimet beépitették a csapat elképedie. Talan ez volt a legnagyobb motivalo
erd, melyet kaphat egy tanar, igy a palyaja elején.

Orvendetes volt a feladatonkénti értékelés, vistzdg, hiszen ebBbépilhetink, legyen az
pozitiv, vagy negativ visszacsatolas.

Oriltem nagyon az személyes feladatnak, &adésnak, és annak is, hogy felvettik és
visszanézhettiik. Ez a gorbe tukor, sok olyan totgdgomat fedett fel melyet eddig is
tudtam, és szembesiilhettem vele - no, szegénkdjako

Nagyon jO volt a visszanézésnél az is, hogy olyabeesk mondtak rélam véleményt
tanarként, akik ismernek, akdkttanultam annak idején, és olyanok is akik eddiégmsak
arcrol ismertek.

A legfontosabb tanulsaga a tréningnek szamomra @cdaat volt (melyre persze a mi
csapatunk jott ra, egydtt lakni 3 napig, koz6s péabhkat megoldani, egyitt megoldani
nagyon sok felmerdlkérdést, jatszva, szérakozva - akar szalonnaesatv

Epultink vele mindannyian, épilt a csapat, és épiir is - és gondolom Azt hiszem , hogy
hozzam hasonl6an, akinek volt ra par fél 6ra szatgd elgondolkodott azon, hogy mit tud
hasznositani, atlltetni a maodszertani, pedagégiesapatépif, szervezési és egyeb
terlileteklsl az O szaktargyaira.

Nagyon pozitiv dolognak tartom a leénkollégakkal vald megismerkdést, hiszen ezaltal
kozvetlenebb munka, egytiftidés alakul ki. Remélligtg ez azt jelenti, hogy gyakoribba és
olajozottabba fogja tenni az intézetek és az egyakatarsak egyutithodését.

Atalkult bennem a tréningt kialakult kép... ez a moédszereknek az eredménkigsé
aggodtam az iskolapados, frontalis tréning jeliégtie hala Istennek ez nem igy volRapp
Tibor doktorandusz, Termékfejlesztési és Gyartastechraltgézet
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Fotdk a tréningrél
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2. szamu melléklet: ,Gondolkodjunk egyitt” fiatal o ktatok és kutatok
0sszejovetele, 2008, Brennbergbanya

NYUGAT-MAGYARORSZAGI EGYETEM
Faipari M é ndki Kar

»GONDOLKODIUNK EGYUTT!”
FIATAL QKTATO ES KUTATOK

QSSZEIOVETELE
PROGRAM

Baroti Enild - Dr. Mészaros Attila
2008
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A tréning célja: _ A fiatal oktatok és kutatok egyuttgondolkodasa az FMK j6véjérdl, az
0j dékani program alapjan.

A 2007-es fiatal oktatok és kutatdok részére szervezett tréningbdl kiindulva a
Faipari Mérnoki Kar Uj kari vezetésének kérésére egy Uj, 3 napos tréning tematikaja
késziilt el.

A tréning soran bemutatasra kerul az 0 kari koncepcié. Ez alapjan a
résztvevok egyéni és csoportos munka keretében, nem formalis keretek kozott ezen
Uj terveket feldolgozzak. Véleményezik a kari vezetés elképzeléseit, terveit.
Elhelyezik, lebontjdk az egyéni munkdjukat a kovetkezd id6szak Kari
munkamegosztasaban. Otletekkel, megvaldsithatd, operacionalizalt megoldasokkal
segitik a leend6 vezetés munkajat.

A tréning végeén elkészitik a résztvevok az 0 kari koncepcio véleményezéseét,
konkrét megoldasi javaslatokkal, el6készitve ezaltal a kar vezetd oktatéi szamara a
feladatok tovabbgondolasat.

A tréning fokozza a kélcsonos elfogadottsagot, elismertséget, bizalmat a karon
belll, valamit k6z6s munkakban valé részvételi hajlamot.

A hatékonysag érdekében a tréning nem soproni helyszini, bentlakasos
maodon torténhet.

Helyszin: Brennbergbanya, Ifjasagi Tabor

A tréning id étartama: 3 nap (24 ora)

A tréning id_épontja: 2008. julius 2-4

Oktatd: Dr. Mészaros Attila - Baroti Enikd

A tréningen résztvev Ok szama: max. 24 6

A tréning er_oforras igénye:
- ko6zds helység (optimalis: 40-60 m?)
- 13-15 db szék (optimalis: parnazott)
- 2 éjszakara széllas
- 3 napra étkezés
- atréningre el6re tervezhetd papiraru
- akaron rendelkezésre all6 vide6 berendezés
- Flip Chart, pin Wand

Sopron, 2008. junius
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.Gondolkodjunk eqyitt” fiatal oktatok és kutatok 6sszejovetele tervezett
tematikaja (kivonat):

1 nap (9%-19%
DO TEMAKOR
9%-12% ko zott
1, Utazéas a helyszinre
2, Széllas elfoglalas
12%-13%kozott
1, Ebéd
13%-°20
1, Koszontés - bemutatkozas - ismerkedés
2, A tréning szabalyainak ismertetése
- mobiltelefon hasznalat
- szlnetek
- jegyzetelés
3, Tréning tartalmanak ismertetése
- program, cél, csoportbontas
3, Kedd esti feladat kiadasa
'40
1, Motivacio |.
- Vaktérkép
- Cyber névjegykartya
'30
1, Motivacié Il
- Malac a képen
- Babzsék
30 (15%) Sziinet
'30
1, Elvéaras fa
2, Csoportbontas 1 (labak)
'60
1, Tutaj a lathataron! 1
- Tervezés
- Anyagbeszerzés
- Kivitelezés 1
'30 (17%) Sziinet
'60
1, Tutaj a lathataron! 2
- Kivitelezés 2
'30
1, Tutaj a lathataron! 3 - verseny
30 (19™) Sziinet - vacsora
'19%-
1, Kotetlen program:
- filmek, beszélgetés, k6z0s tevékenységek
2 nap (9%-18%)
IDO TEMAKOR
7°0-8% ko zott Reggeli
(8™ 20
1, Koszontés
2, A tréning szabalyainak atismétlése
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- mobiltelefon hasznélat
- szinetek
- jegyzetelés

3, Napi program

'30
1, Motivacié - Gyakorlat
- Csoport dinamika - taps
- Hangulathéméré
- Kisbence

'40
1, Dékani program bemutatasa I.

30 (10%) Sziinet

'90
1, A feldolgozas médszertana
2, Csoportbontas 1 (papirtépés)

3, Mihelymunka I. (témakér 1)
- helyzetértékelés
- szakokhoz tartozo ismeretek (vertikalis képzési rendszerek térképe az
FMK-n)
- kapcsolati rendszerek az intézetek kozott (jelenlegi-jovébeni) — javitasi
lehetéségek
- hallgaté létszam csokkenésére alternativak

'60 (12%)
Ebéd

'30
1, Motivéacio a délutanhoz
- Tutajjal a capak kozott
- team munka fokozasa

'60
1, Mihelymunka . rész megbeszélése — bemutatas - vita
- Eredmények
- Akadalyok
- Megoldasok

30 (14%) Sziinet

'90
1, Mihelymunka Il. (ttmakdor 2) — Bej6 Laszlé bemutatoja
- Oktatok, kutatok, oktatas, kutatds
- Egyéni-kdzos feladatok
- Megoldasok keresése

30 (16%) Sziinet

'60
1, Motivacié
- csomozéas
2, Mihelymunka 1ll. rész megbeszélése — bemutatas - vita
- Eredmények
- Akadalyok
- Megoldasok

'30 (18%) Sziinet - vacsora

'90 1, Kotetlen program:

- filmek

- beszélgetés

- kozos tevékenységek

2, Vezet6k és vezetettek— Raadas gyakorlat
- elvarasok,
- lehetéségek
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3 nap (8®-14%)

D6 TEMAKOR

72-87kozott Reggeli

8™ '10
1, Koszontés
2, A tréning szabalyainak atismétlése
- mobiltelefon hasznalat
- szlnetek
- jegyzetelés
3, Napi program

'20
1, Motivacié — Gyakorlat
- valtoztass magadon

'90 1, Mihelymunka Ill. (témakdr 3) — Alpar Tibor bemutato
- Gazdasagi lehetéségek

'30 (10%) Sziinet

'60
1, Mihelymunka Ill. rész megbeszélése — bemutatés - vita
- Eredmények
- Akadalyok
- Megoldasok

'60
1, Aknamez6

2, Mi maradt a b6rondémben?
- Rovid-kd6zép-hosszutavi megoldasok
- Megoldasok katalogusanak osszeallitasa
- A3 nap eredményeinek dsszegzése
- Eléremutatés, 0sszegzés
- Hol a helyem — mit tudok segiteni
- Egyéni-kozos feladatok Mit viszek haza?
- Képeslap — hangulat
3, Elkdszonés

'60 (13%) Ebéd

'13%-

1, hazautazas
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Fotok a tréningrél
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3. szamu melléklet: Reformtanterv koncepcioja
Tartalmi célkit iizések és javasolt megoldasok

A lineéris képzés szintjeinek tartalma és kapcsolat
Ahhoz hogy képzéseink kéképpen vonzoak legyenek, mind az alap-, mind padig

mesterképzeési szint tartalmanak vilagosnak, veisgygs szakmat igérek kell lennie annak
erdekében, hogy a kbzépiskolasok szivesen valasszakapképzéseinket, a végzett BSc-s
hallgatok pedig szivesen jelentkezzenek a mesteés@inkre. Tobb lehetséges megoldast
értékelve ugy latjuk, hogy dldlegesen tovabbra is a mesterszakhoz tartozé aleqpsat
tekintjuk a mesterképzés bemenetének, azzal kiggéshogy torekedni kell arra, hogy a kar
€s az egyetem egyéb alapszakjairél minél zokkemtesebb atjarast biztositsunk a

mesterszakjainkra.

Ennek a megoldasnak toblbeye is van:
e megbizhat6 alapozast nyujthat a mesterézariulmanyokhoz,
» valamennyi fokozat esetében, magas szinten okéa#tzallets tudomanyag,
* asajat diakjaink kdzott a legkbnnyebb a képzést rEszenisiteni,
* a bemenet szélesitbe;0. év” definidlasaval, az érdéids, de a feltételeket nem

teljesits hallgatok szamara.

Az egyes szintek kimeneti tartalma:
* Alapképzés (BSc):
o0 Uzemelted, kdzépvezdi szintre ad képesitést,
o ismert, bevezetett technoldgidk alkalmazasaraafobtok irdnyitasara készit fel,
0 szakteruleti Uzletkotési készsegeket fejleszt.
* Mesterképzés (MSc)
o felsévezebi szintre ad képesitést,
o komplex problémak megoldasara, Uj fejlesztésekahrologiai atalakitasokra, Uj
termékek bevezetésére és egyéb magadideladatok elvégzésére készit fel.
* Doktorképzés (PhD)
o kutato-fejleszt, felssfoku oktatdéi munkakorokre ad képesitést,
0 Uj fejlesztésekre, technologiai megoldasok kidofiggza, magas szint
nemzetkozi tapasztalatok €és eredmények megértésadaptalasara e€s

tovabbfejlesztésére készit fel.
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Az alapképzés a tanulast ezen szinten abbahagyéknésa a kordbbi és

Uzemmérnoki kompetenciakat (ismeret és készseéd) bkatositsa, ugyanakkor a linearis

képzésbl és plusz 1 felévll kovetkeden elegend természettudomanyos alapismeretet kell

nyujtson a mesterképzési szinten tovabbtanulok geiis!

A fenti szempontokra adott valaszokat szintetizakall, és olyan vilagosan

kommunikalhaté marketing tzenetet kell megfogalmazin ami mind az alap-, mind a

mesterképzeés fontossagat kiemeli, megérteti a tebalthatokkal.

Természettudomanyos alapképzés

Evtizedek Ota vita targyat képezi a természettudymsi alapozo tantargyak szerepe a

képzésekben. A kilénbézéleményeket az alabbiakban foglalhatdk dssze:

Az alap- és mesterképzés szamara nagyon fontosngdeettudomanyos ismeretek

magas szinvonall _megalapozd&anek oka, hogy az egyetemi képzés nemcsak a
.,manak” tanit, hanem az itt megszerzett alapism&retogjak dond részben
meghatarozni a munkaban eltdltott 4-5 évtized mjeieteinek befogadasi képességét
is.

Béar elméletileg a mesterképzésben van lidég} ezen ismeretekvitésére, ha a BSc
soran nincs érdemi ,agytorna”, e képességek ,beéamsdnak”, és a mesterképzeés
soran mér nehezen lehet rajuk épiteni.

A képzés_altalanos szinvonatzempontjabol nagy szerepe van az altalaban igen

pontos gondolkodasra netehlapoz6 targyaknak. Felmeril, hogy sokszor nem is
feltétlentl a megszerzett ismeretanyag, hanemtalaabs problémamegoldd készség,

intellektualis stimulacidehet fontos.

Jelents probléma, hogy sok  hallgatbndl nagyon nagy kidégb

JLermészettudomanyos hézaghutatkozik a kozépiskolas képzésben megszerzett

természettudomanyos alapismeretek szintje, és geteagi képzéshez szikséges
alapismeretek kozoétt. Fontos lenne a szintre hozaskozépiskolai ismeretek
atismétlése, kiegészitése, mitehz egyetemi szifitismeretek atadasara sor keriilne.

A hallgatéi ebrehaladas és motivalts&gzempontjabdl nagyon nagy probléma, hogy

egyrészt nem érzik azt, hogy ezek a targyak szigsskga szakmai @ehaladashoz,
masrészt sokan nem vagy csak nagyon sokara tuajékiteni ezeket a targyakat, ami
sikerélmények helyett kudarcokat, szakmai motiaditeelyett ,talélési torekvéseket”

alakit ki, lehetetlenné éve a szakmai targyakré kahcentralast.
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Elgondolkodtatd, hogy mikézben a hallgatok magasti&zismereteket tanulnak,

sokszor mégis a legalapdbb fogalmakkal sincsenek tisztaban.

A fentiek fényében igen nehéz egyértélrkovetkeztetéseket levonni az alapozé

targyak szerepével, sulyaval kapcsolatban. A targtarm szempontjdbdl az alébbi

ajanlasokat tesszik:

A KKK-nak is megfeled képzések érdekében az alapozd targyak kreditsayan
csokkentését semmiképpen sem tartjuk indokoltnak.

Az alapoz6 targyak tananyatgugy kellene — széles kbwita utan — formalni, hogy
azok tulmutathassanak a szakmai targyak, készsdgajatitasahoz sziilkséges puszta
eszkoztaron, azonban minél tavolabb esik az adotélietanyag a gyakorlati elift
annal s#kebben, inkabb csak a koncepcio szintjen kellenglafkozni vele. A
mesterképzésben ezekre az ismeretekre lehet ¢gitekiet kellene tovabbfejleszteni.
Az oktatds_modszertah is at kellene gondolni. A matematika, fizika, ainanika
ismereteket a hallgatok nagyon tavolinak, a mindenréletél elrugaszkodottnak
érzik. Az oktatds soran mar utalni kellene arragyha ké$bbiekben ezeknek az
ismereteknek hol lesz jeldisteguk, €s olyan modszereket kellene alkalmaznilyate
nemcsak kudarcokat, hanem sikereket is tudnakligatdk szamara nyujtani.

A természettudomanyos hézaghidalasara egy mas intézmeényekben alkalmazott

modszert javaslunk atvenni: be kellene vezetni lapcad matematikat és alapozoé
fizikat, mint kritérium targyakat (kb. heti 2-2 dyarlati 6raszdmban). Az élévesek
az el$ héten szintfelmét irnanak. Sikeres szintfelntéesetén az alapozé kurzust
nem kell tovabb latogatni, a Matematika 1 illetvezilka 1. targyak ezutan
teljesithebk, mig sikertelen szintfelméresetén az alapoz6 kurzust tovabb kell
folytatni.

Azon hallgaték helyzetét &egitend, akiknek még az alapozé matematikaval,
fizikdval is problémajuk van, az alapozé targyaddentétes félévben is meg kellene
hirdetni, hogy az esetleges elmaradasok ne okokzegnateljes tanévnyi csuszast a
tanulmanyokban. Ez nem okozna feltétlentl tobbéetést, hiszen a targyat a
hallgatoknak mindenképpen teljesiteni kell.

Azért, hogy az ilyen, enyhén lemaradé hallgatok fielet elsrehaladasat biztositsuk,
az ebkovetelményeket kell lazitani, illetve olyan tampygaik felvételét lehéwé tenni,
amelyek nem épulnek kézvetlenul az alapoz6 targyakr
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Szakok és szakiranyok

A szakmai képzés tartalma, korsems¥ge, szinvonala és modszertana nagyon régoéta
vita targyat képezi. A szakmai képzés programjabsdzeallitasanal tobb csoport érdekeit
figyelembe kell venni. Ennek megfelehn a képzés legyen

* Hasznos az ipar szamara: az ipar felé azt kell detrédnunk, hogy kibocsatott
végzettjeink ismeretei tovabbra is hasznosak, éslsak, aktualisak, a mai kor
koévetelményeinek megfetidk. Ez igen sokrét feladat: sokan a 40 évvel editi
szinvonalat (és esetenként azt a tananyagot) lszdaknon a karon, mig masok a
naprakész, gyakorlatias ismereteket igényelnek.

* Vonzé a diakok szamara: a diakok dmigrban az érdekes, izgalmas, kreativ
lehetiségeket keresik. Ennek megfékh a képzésnek mind tartalmaban (érdekes
targyak), mind modszereiben (szemlditetszkdzok, a diakok bevonasa, érdekes,
onall6 munkara 6sztéidaborok, stb.) fel kell keltenie a diakok érdiakését.

* Meggyz6 a szubk szamara: mivel sokszor a hallgatok didkéveit ailégz
finanszirozzak, akik eit figgetlendl is nagy befolyassal lehetnek a ddikés, a
képzésnek a® szamukra is meggyonek kell lennie. Biztositani, és megfélen
kommunikélni is kell feléjiuk, hogy az A&ltalunk otdd ismeretek fontosak,

piacképesek, megfetelehetiséget adnak a gyermekeik elhelyezkedésére.

Osszességében leszdgezhetjilk, hogy olyan képzégrapmokat és kereteket kell
kialakitani, amelyek nem az egyes intézetek és éyek pillanatnyi érdekeinek kielégitésére
koncentralnak, hanem a piaci (munkaadoéi, hallgat@gnyek figyelembevételével
versenyképesek, és ezen keresztll veszik figyeleankari, intézeti és személyi érdekeket,
kbzép és hosszu tavon is megféldbiztonsagot nydjtva. Ugyanakkor mindenképpen
figyelembe kell venni a képzések kialakitasanalaa ieglew értekeit, ebsségeit, és ezekre

épitve kell a képzések Uj sulypontjait meghatarozni

A szakokat tekintve a kovetkélz latszanak:
» Faipari mérnoki szak: mind BSc, mind MSc szinten a kar varhatéan hogszamon
is meghatarozo, orszagosan egyedi képzése. Mirsdiket akkreditalt. Fontos, hogy
ezek a képzések a faipar valamennyi terlletét dpl.eddig nem hangsulyozott
energetika) is lefedjék. Az olyan terlleteken, ahe lehetséges (gépészet,
mechatronika, informatika, marketing, stb.) a ta@@ot a tobbi szakkal egyeztetve,

egysegesen kell kialakitani a parhuzamos oktatdsgszintetésének érdekében.
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» Konnyiiipari mérndki szak: az elmult évek tapasztalatai alapjan a szak ma BSc
szinten dnalléan nem versenyképes, ami veszélyeztaakterilet jo§jét és jelenét
is. A Bsc szintet a BMF viszonylag nagy létszaminalitia. Bar mindkét szintliink
akkreditalt, megoldast jelenthet, ha a BSc szintgh inditjuk, mig MSc szinten a
képzést metyizzik. A BMF-fel egyittnikodve az MSc képzés élgve Sopronban
torténik, mig a masodik évben mind Sopronban, npadig Budapesten lennének
szakiranyok. A soproni képzésben a papir- és csolbipgr, valamint a nyomdaipar
latszanak versenyképesnekgldliek esetén a faipari mérnoki BSc szakrél valo
belépés lehétégének biztositasaval.

* Ipari termék- és formatervezsi szak: a szak BSc szinten Sopronban 2006-ban indult,
€s mar MSc szinten is akkreditalt. Az orszagbanb tékersenytéars létezik, a
szombathelyi képzéssel az egylitkddés kialakitasa folyamatban van. A tervezett
megoldas szerint a BSc alapképzés 8lgl feléve Sopronban lenne, mig a szakiranyu
képzésben mindkét helyszin szerepet kapna.

* Miivészeti szakok:2007 6ta az épitészeti és formatetveziveszeti BA képzések
mellett Sopronban megjelent a ter§gmafika képzés is. A soproni képzések
népszeiek, orszagosan kevés a vetélytarsuk (MOME, PTE), adefelvételi
keretszamok ésen korlatozottak. Az épitészeti tertileten mindvidz mind pedig az
osztatlan KKK elfogadott, a tobbi mesterszak KKiKaé akkreditalasa megtortént.

» Gazdasaginformatikus szak: mind BSc, mind pedig MSc szinten akkreditélt.
Orszagosan és regiondlisan is nagyon sok a vetlgiind az informatikai képzési
terlleten belll (k6zel 40 alapszak), mind pedigaadgasaginformatikus szakon bell
(kb. 10 alapszak). A képzések tartalmi és formangmontbdl is kialakultak, a
tantervreform soran azonban a BSc képzé§ stgproni és orszagos tapasztalatai

alapjan a finomhangolas még sztikséges.

A szakiranyokkal kapcsolatosan két, egymasnak teiend6 szempontunk van:

» Avilagos szakmai célokkal felépitett €s megfogalatbszakirany javithatja végzettek
elhelyezkedési esélyeit.

* A szakiranyok rogzitése néhany év utan mar a kégsetés korlatja is lehet, mind
az elfogadott szakiranyok ¢ke vésése”, mind pedig a megjdietj szaktertletek
befogadasa szempontjabdl. A karon a kérdést toaéjmlja, hogy a faipari mérndoki
szakon kivll a tobbi szakunk létszama jelenleg ramel a 30-at, ami szinte

lehetetlenné teszi a koltséghatékony szakiranyadgdp
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A szakirdnyok kapcsan olyan képzési kereteket f@uak, amelyben
» a faipari mérnoki BSc képzésben, és a mas karakieményekkel folytatott k6z6s
(pl. ipari termék- és formatervéz konnytipari) képzésekben 2-3 szakirany
fogalmazdédna meg, mig
e a tobbi BSc és MSc képzésben a ,B-tipusu” targyakm nszakirdnyokba
szerveddnének, hanem olyan kisebb, néhany targyas blokkdkalnank, amelyek

sajatos képzési arculatot adnanak, és tobb sztdnasdelvehetk lennének.

Onallo laborok — hallgaték motivalasa

A dontben az ismeretek atadasra alapozatbdhsok és gyakorlatok ellentmondasa,
hogy a hallgatok nem szerzik meg az ismeretek milkafsahoz szikséges készségeket, nem
alakulnak ki a megfelél szakmai kompetenciak. A 2008/2009-es tanévbenip@st”
targyként bevezettilk az ,Onall6 labort” disaaki szakokon, a tantervreform soran azonban
célkitizés a targy ,B-tipusu” targyként valo, koteldrmvezetése.

A targy lényege, hogy a szakmai alapképzést K@éweta hallgatok ,mini
diplomaterveket” kapnanak, amely8kr félévente dokumentacioval és formalis
prezentacioval szamolnanak be. Egy-egy feladat észates mddon épit tobb alapoz6 és

szaktargy anyagara, és segiti az ismeretek elnéSi§tjl az autodidakta tanulast, kdzelebb

viszi a képzést a gyakorlati alkalmazasokhoz.

A képzesi terlletek kapcsolata

A Kar sajatossdga a iezaki, niivészeti és informatikai képzések egymas
mellettisége. Ahhoz, hogy a széles szakmai praficeak hatékonysagi hatranyt jelentsen a
képzéseink szamara, olyan tanterveket kell kiadakitamelyek éppen e vegyes profilbdl
adodoan vonzét tudnak a fel§oktatasba jelentkék szamara gyakorolni. E terileten
érdekes lehéséget jelenthet a formaterdezZs ipari termék- és formaterégzképzeés
kapcsolata, de vonz6 lehet a tedgafika és nyomdaipar, valamint az informatikait@sbi
képzés egyuttiikodese is.

A miivészeti és nem tivészeti képzések esetén fontos szempontot jeleathébgy a
miivészeti képzéseinkre jelésta tlljelentkezés. Az ipari termék- és formatetvezak vagy
a nyomdaipari képzés esetén példaul kihivast jeétnd képzés olyan alakitdsa, amely a
formaterved vagy terve#grafikus szakokra be nem keflil szamara kinalna a trszaki

ismeretek mellett fivészeti kibontakozast is.
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Tovabbi érdekes szakmai lebgéget adna a kulonb®zszakok hallgatéinak

egyuttmikodése pl. k6zés onallo labor projektek keretélieprojektek természetes modon

adhatnak keretet iszaki, nivészeti €s informatikus hallgatok k6zds munkajaraibbféle

ismeret és készség, a tobbféle gondolkodas adtiderazekapcsolatok kialakitasara és

épitésére.

EImélet és gyakorlat kapcsolata

A szaktantargyak tipikusan gyakorlatigényes, spisci@&gy adott szakra jelleriz
tantargyak. Célszérarra torekedni, hogy ezek a tantargyak 1-1 képeléstetében
unikalisak legyenek, ezaltal biztositva a megtelskaktavolsagot (és az oktatok
szUkséges Oraterhelését is), mig az alapozo, iatitkan, nyelvi és egyéb kiegésxit
(marketing, Uzleti, pszicholdgiai, stb.) targyagyenek minél tébb szakon egyforman
meghirdetve, dsszevontan oktatva!

Az elméleti és gyakorlati képzések egymassal vapckolatdban fontos, hogy az
eléadasok ne kdédjenek egy-egy szallitd termékéhez, technolégiaetdezéséhez,
ugyanakkor a gyakorlatokon, laborokon a hallgatékdlkozhassanak az iparban

alkalmazott legkorszébb eszkdzokkel.

Javasolt formalis keretek

Oraszamok és kreditek

A tantervek kialakitdsa soran elvart a félévek s@380-450 6ras 6sszes kontaktoras

terhelés. A 300 oOra a 15 hetes, heti 20 0ras, add®0a heti 30 oOras terhelésnek felel meg.

Javaslatunk, hogy a kari tantervek kialakitasarsora

a kritériumtargyak nélkdli heti oOraszam az alapléghen 26-28 oOra, a
mesterképzésben 24-26 oOra legyen,

a kritériumtargyak (matematika, fizika alapozé,tteselés, idegen nyelv) 6sszesen
tovabbi 4-16 oras (félevenként max. heti 4-6 oemhelést adnak hozza a kotélez
targyakhoz, a 6 hetes szakmai gyakorlat pedig tovabveli a ntiszaki és
informatikus képzésben részvevallgatok dsszes terhelését.

A targyak kredit értékének meghatarozasanal forlapelv, hogy a nemzetkozi

szokasoknak megfeli@n 1 kredit 25-30 munkaorat (kontaktérat, valanatthoni zarthelyi,

h&zi feladat, vizsgafelkészilést) jelent a hallgadadmara, aminek kévetkeztében
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* egy targy kreditje a heti kontaktoraszammal megegyeagy annal kis mertékben
nagyobb a hallgatéknak adott otthoni feladatok é&rgy vizsga felkészilési igénye
fluggvényében,

» atanlzemi gyakorlatok kredit értéke a heti atla@szammal megegyeéxagy attol
kis mértékben lefelé eltér,

e a szakdolgozat és diplomaterv és 6nall6 labor lbediszama a kredit értéknek
megfeleben egy fél, illetve egy teljes félévnek megféldieti éraszammal lenne

figyelembe véve.

Targyak és vizsgak szama, félévkdzi kbvetelmények
Figyelembe véve, hogy a ndisitett oktatd targyfeléksége mellett maximum 5

tantargyra, maximum 25 kredittel terjedhet ki, 3kth6z elnevezés targyak atlagos kredit
értékét az 5 kdzelében céldzeartani. E szambol kovetkéen egy félévben jellegzetesen 6-8
tantargy, és célszigen 5-6 vizsga lehetséges. Erteleméeerfélévente 2-3 tantargy évkozi
jeggyel vagy alairassal zarul. Minden a targyn&éeyesiteni kell a lehé&eg kevesebb,
magasabb kredit- és déraszamu targyak elvét, anit sedgantargyfeléisok alacsonyabb
kvétajdban, egyszébb, atlathatobb mintatanterveket, koénnyebb oOramsriiesztést,

elétanulmanyi rendet tesz lelége.

Nyelvi képzés
Az idegen nyelvi ismeretek kérdése tobb szemponghidintos:

* A kozepfoku nyelvvizsga az alapfokd oklevél megsésének a feltétele, azonban
nem feltétele az abszolvalasnakt sz allamvizsganak sem. A kimeneteinkben a
nyelvvizsga nélkil végzett hallgatok megjelennekjabbak a mutatdink, ha valéban
megszerezték az oklevelet is.

* Legalabb egy idegen nyelv ismerete a legtobb diptoigenyb allasnal ma mar
alapfeltétel

Az EU csatlakozas utan a nalunk végzettek az eg€steriletén érvényesiilhetnek,
de csak akkor, ha megfedatyelvtudassal rendelkeznek.

Helyzetértékelés:
» Jelenleg a legtobb hallgatonk alulmotivalt ebberelintetben, az idegen nyelvi
ismereteket masodrefidek tartja, a nyelvi Ordkat nem latogatja rendesan,

nyelvtanulassal nem foglalkozik, a kotéleézmeretek megszerzését az utolsé tanévre
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halasztja. Ennek kovetkeztében sokan nem tudndbndgt szerezni, romlanak az
elhelyezkedési esélyeik.

» Az alapképzésben, kritérium kovetelményként 3 féldegen nyelv van éirva.
Sajnos a tapasztalat az, hogy a nyelvi lektor&betetlen, nem tudja kéképpen
motivalni a didkokat az oO6rak latogatasara, ezért idegen nyeli képzés
komolytalanna valt.

e JO megoldasnak latszik az idegen njiedzakmai képzés bevezetése, melynek keretén
belil a hallgaték egyes targyakat idegen nyelveligdthatnak, illetve koteldy
jelleggel idegen nyelven hallgatnak. Az Erasmugkalare program illetve a nemrég
felvett C tipusu szaknyelvi kurzusok szinténikitek ebldl a szempontbol. Ezzel
kapcsolatban az egyetlen probléma, hogy mindezekethségek elssorban azoknak
segitenek, akiknek eleve viszonylag j6 nyelvtudagak, pedig elésorban azoknak
lenne sziikséguk segitségre, akik nehezen tudjajagtani a nyelv alapjait.

* A kozelmultban tobbszor felmerdlt, hogy j6 lenneyelvvizsgéat, mint kdvetelményt
mar joval hamarabb megjeleniteni a tantervekben gl szakirany valasztas
feltételeként), és ezzel raszoritani a diakokayelwtanulasra. Formalisan sajnos erre

nincs leheiségunk, az Ftv. szerint ezt még az allamvizsgétédévé sem tehetjuk.

Megoldasi javaslatok:

A problémat agy lehetne kezelni, hogy a mintataften 4 félév idegennyelv-
hallgatast irunk él kritérium targyként. A Nyelvi Lektoratustol megketeljik, hogy
az ldegen nyelv 1-4 targyaknak egységes, valotaltanmal meghatarozott szintje
legyen, amit a hallgatdknak igazoltan teljesitesii.k

* A szintet ugy kell megallapitani, hogy a 2. félédgere a hallgatok elérjenek egy
alapfoku nyelvvizsgdnak megfedelszintet. Az Idegen nyelv 2. c. targy zaruljon
vizsgaval, ami megfelel egy alapfoku nyelvvizsgatjenek (és akar helyettesithies
egy alapfoku nyelvvizsgaval). A hallgaté csak akk@phasson jegyet etiba
targybdl, ha a vizsgat teljesitette, és a tantéeggsitése legyen a szakiranyvalasztas
feltétele is.

Az Ildegen nyelv 3 és 4 c. targy juttassa el a h#adiga kozépfokd nyelvvizsga
kozelébe, elvégzése legyen feltétele az idegenvinystaktantargy-hallgatasnak, a
szaknyelvi kurzusoknak és a kulfoldi részképzésriEkasmus). A szaknyelvi
kurzusok célja a szaknyelv elsajatitasa melletgdacaz is, hogy aki ezeket elvégezte,

az készen alljon a kézépfoku nyelvvizsgara.
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Tovabbi javaslat, hogy az élhéten a hallgatdk végezzenek nyelvi szintfetinér
aminek alapjan megallapithatd, hogy milyen szirdhmak. Azok a nyelvi kurzusok,
amelyeknek a szintjét a tudasuk meguti, automadikedvegzettnek tekinthi (tehat
lesz aki eleve az ldegen nyelv 2, 3, vagy 4 tarbggad, illetve akinek egyaltalan
nem kell idegen nyelvet hallgatnia).

Az alabbi tablazat foglalja 6ssze a kovetelményeket

Téablazat: Idegennyelvi kbévetelményeKforras: NYME FMK tanterv)

TANTARGY

TiPUS

ELOKOVETELMENY

TANANYAG

MEGJEGYZES

Szaknyelv 2.

Szaknyelv 1. vagy oktatoi
beleegyezés

Szaknyelvi ismeretek,
kdzépfoku ismeretek

Elvégzése a kdzépfokl
nyelvvizsgéra is felkészit

Szaknyelvi ism., &lt. nyelvi

Szaknyelv 1. C . ny. 4. vagy szintfelméré 4. szint réképzés

Szaknyelv, i.ny. targy felv.,

Idegen nyelv 4. Alkrit. | 1. ny. 3. vagy szint-felmérd 3. szint | A kdzépfokot megkézelitd Erasmus feltétele
Idegen nyelv 3. | Alkrit. | ny. 2. vagy szmt—felmero 2 Emelt alapfoku
szint, vagy alapfoku nyelvvizsga
. . - , Belsd nyelvvizsgaval zarul,
Idegen nyelv 2. Alkrit. | 1. ny. 1. vagy szintfelmérd 1. szint | Alapfok szakir. valaszt- 4s feltétele
Idegen nyelv 1. Alkrit. Erbs kezd6

Azok a hallgatdk, akik az INYK altal nem oktatotyelvet szeretnének tanulni, az
Idegen nyelv 2. c. targyat (szakiranyvalasztagtele) alapfokd nyelvvizsgaval, az Idegen

nyelv 4. c. targyat (Erasmus 6sztondij feltéteksdig kozépfoka nyelvvizsgaval valthatjak ki.

Fontos otletek, meglatasok a képzéssel kapcsolatban

Oktatasmodszertani kérdések
* A kevesebb tdbb: a probléma sokszor az, hogy tatsg mélyrehatd ismereteket

akarunk atadni egy-egy targy keretein belll. Harabyagot nem témjik tulsagosan
tobb kreativteraktiv

ismeretatadasra, a tananyag internalizalasara.

tele, i@ marad a tantargyon belil a gyakorlatias,

» Szalai professzor ur vetette fel az Uniiymlet alapu szakmai képzés” kerdését, amely
Otlet révén, egy konyv készilt Faipariiveletek elmélete cimmel (szerk. Dr. Sitkei
Gyorgy). Ennek lényege, hogy az egyetemi $ziképzésnek nem disorban a
technoldgiara kellene fékuszalnia, hanem a moégutghizodd elméleti ismeretekre,
amelyek kapcsolatot teremtenek a jelenleg oncéliiak alapozd képzés és a

szakmai képzés kozott. A didkok ennek keretébészél az egyes tweletekbl
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tanulnak, ahol nem csak azt tanuljak meg, hogy agyhn torténik, hanem azt is,
hogy miért. Ezutan a tiweleti Iépésekél a technologia 6sszeallitasa mar egyszer
feladat.

Ennek az elképzelésnek vannak tagadhatatlan érdepdei a niveletek és a
technoldgia ilyen szifit szétvalasztasa nem mindig praktikus. Szalai profarra is
ramutat, hogy ennek élsorban a korabbi,osztatlan képzésben volt realitazael
egyutt, némi moédositassal a javaslat megfontolagd@lapjat képezheti a BSc/MSc
képzés pozicionalasanak is: a BSc. képzésben wyyazionylag kevésbé, az MSc.
képzésben pedig jobban érvényesiteni lehetne eatapelvet. Igaz, hogy igy a dolog
logikaja kissé felborulna, de a technolégia mogéltinélet ismertetése utélag is
hasznos lehet.

 Kompetencia alapu képzés: ekkor a didkoknaksseldban nem tantargyakat,
tananyagot, ismereteket kell elsajatitani, hanegarolpraktikus, komplex ismeret-
csoportokat, amelyek egy-egy feladat elvégzéséhikségesek. igy nem egy adott
témakor (pl. ragasztas és fellletkezelés), hangnfedgdat (pl. ragasztott teherhordd
faszerkezet) koré csoportosulnak a hallgato isreereta ragasztassal kapcsolatos
ismereteket a teherhord6 faszerkezet készitéseekpzhhoz kapcsoloddan szerzi
meg. Ez az elv efsorban a kdzépfoku szakemberképzésben jut szeregptmmban az
egyetemi képzésben is sokkal jobban segitheti dgdiék ismereteinek az
elmélyulését, ha azokat a gyakorlati alkalmazastdjik kotni. A kompetencia alapu
képzés lehéségeit elésorban az alapszihtképzésben lehet kihasznalni, mig a
magasabb szinteken egyre nagyobb szerephez jutrtaknatikusan rendszerezett,
atfogobb ismeretek.

» Sok mas egyetemen bevalt az un. ,kislibefele” megkdzelités. Ennek Iényege, hogy
a hallgatok az ets években az altaldnos szakmai ismereteket atfogigbkevésbé
mélyrehatd tantargyak keretében sajatitjak el. Erelénye, hogy ehhez még nincs
szikség a természettudomanyos alapozo targyalksitéfjére (tehat biztositja az
elérehaladas lehéségét a kissé lemaradd hallgatoknak), és étedid a szakmabal,
valamint ebremutat, segit a kébbi szakirdnyvalasztasban, és utal arra is, hogytmi
lesz majd a kéibbiekben a mélyebb (természettudomanyos alapozézasmai)

ismereteknek nagy jeleigége.
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.Kiegészit6” (pénzigyi és marketing, vezdii, informatikai) ismeretek
* Ezek a kiegészét' ismeretek sokszor fontosabbak, mint a szakmagistek!

* Az alapszakon végzettek tipikusan elég gyakran mlenal a szakman belll
kereskednek, Uzletkainek. A pénzlgyi, Uzleti ismeretakbelsdsorban az ehhez
szliikséges kompetenciakra kellene koncentralni!

* Informatika: tébbszérésen nagyon fontos (nem cgakfarmatikan belul):

o A szamitogép felhasznaldi ismeretek ma maéar barmilgetelmiségi pélyan
elengedhetetlenek. Az alapszakon el kellene jamalbbb egy OKJ-s szamitogép
kezebi képesités szintjéig (esetleg ECDL szint?)

0 Sok esetben a magasabb driszamitogépes ismeretek is nagyon fontosak
lehetnek. Ezeket valaszthatd targyként fel kelhiajdi (az informatikus szakokon
agyis oktatjuk.)

0 A szamitastechnika hangsulyozasa a képzésben iazelinyés, mert ez vonzo

lehet a didkoknak, felvétebiknek.

Tanulmanyutak
A tanulmanyutak altalaban a gyakorlati képzées edgithasznosabb eszkdzének

bizonyulnak. Ezek segitségével mod van a hallgatidlalyan technologiat, berendezéseket
bemutatni, ami az Egyetemen a legjobb indulattal seegoldhat6. Emellett a tanulmanyutak
segitenek a megszerzett ismeretek gyakorlathosk#saban, rendszerezésében is.

A jelenlegi gyakorlatban a tanulmanyutak szorosapckolodnak 1-1 tantargyhoz, amikor
is az oktatok az adott félevben konkrétan az okt&tohnologiat, berendezéseket mutatjak be
Uzemi kornyezetben. Ez nyilvdnval6an a léhketghatékonyabb az oktatas szempontjabadl,
azonban sajnos tébb gazdasagossagi és oktataszsEzmmblémat is felvet:

* Sok a ,parhuzamos” tanulmanyut szervezés, amikbaliyatok kilén tanulmanyut
keretében, kilonb®z idépontban egymashoz nagyon kozeli (de Soprontdl
megleheaisen tavoli) helyeket keresnek fel, ami egyaltalémmazdasagos.

e [Egynapos utakat szervezni nagyobb tavolsagra sokgapdasagtalan (oda-vissza
tikoltség).

* Az egynapos utak behataroljak a megtéhavolsagot, tavolabbi izemeket nem lehet
megtekinteni, illetve az Gt igen faraszto.

* Mivel egy-egy tantargy hallgatoinak az orarendjkszor nagyon eltér lehetetlen az
idopontokat az 0sszes tobbi targy oktatdjaval egyeztéts a tanulmanyiat és a

hallgat6 orarendi kotelezettségei konfliktusba kexk egymassal.
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Ennek érdekében kivanatos lenne un. komplex tamylutak szervezése. Erre az
elmult tanévben tortént is kisérlet, amely azontsak részben jart sikerrel. A tanulmanyutak
szervezése ugyanis felvett tantargyak/tantargycsmpoalapjan tortént. igy azonban
eléfordult, hogy egyes hallgatoknak elvileg egyszeniadkét tanulmanyuton ott kellett volna
lennildk, mig méas hallgatdk egyaltalan nem mentekltaanyutra.

Megoldasi javaslat: a komplex tanulmanyutak sze¥sezminden szakon (ahol erre
igény van) ugyanazon a héten torténjen. Ezen anhditeesenek 0rék, az oktatas szlnetel
(tehat nem kell éraltkozéséktartani). A tanulmanyutak nem tantéargyi, hanemfgé/am”
alapon szerveéanek, a teljesitett kreditek szamatdl fugg, hogynkiyik tanulmanydton vesz
részt, fuggetlendl attél, hogy éppen milyen targyakallgat valaki. Az elképzeléséale,
hogy teljesen egyértelinhelyzetet teremt a tekintetben, hogy ki melyik ulamanyuthoz
csatlakozik, hatranya az, hogy nem feltétlenul kghsd adott féléves targyaihoz legjobban
illeszked Uzemeket tekinti meg. Bar ez utobbi tagadhatatiatmany, az évfolyamonkeént
szervezett, komplex tanulmanyut gazdasagossagi kiatasszervezesi d@lyei hven

kompenzaljak ezt a negativumot.

Szakmai gyakorlat(ok)
Jelenleg a kar altal oktatott 6sszes alapképzésmkodatigényes képzések kdzé van

sorolva. Ez azt jelenti, hogy a képzés folyamareled egy 6 hetes dsszefliygzakmai
gyakorlat megszervezeése.

A jelenlegi gyakorlat szerint félévenként atlagosarhét szakmai gyakorlatot szoktunk
eléirni, ami elég szervezetlen formaban zajlik. A dalbk sajat maguk ,szervezik” a
gyakorlatot — ami sok esetben azt jelenti, hogyeimtségeiken keresztil szereznek egy
igazolast, és a valésagban sok esetben egyaltatarvégzik el a gyakorlatot.

A cégek szakképzési hozzajarulasanak egyik fell¥dézinleheisége szakmai gyakorlat
szervezése hallgatok szamara. Adjden ezt a lehéséget kivanjuk kihasznalni a szakmai
gyakorlat megszervezésében — erre nézve &astiletek folyamatban vannak. A szakmai
gyakorlat elképzeléseink szerint a jien szervezettebb formaban, oktatoi kdZikedaléssel
torténik majd, ami kozelebb viszi a képzést a gylakiooz, és kapcsolatot teremthet a diakok

és az uzemek kozott is, segithetidtds elhelyezkedéstiket.”
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4. szamu melléklet: Reformtanterv el

Nyugat-Magyarorszipi Egyetem F aipari Mancli Kar

otti allapot

FE_Faipari mérnili alapszak linearis BSc tanterv_Nappali tagozat

Elfogadva

Szaldfalzlos

2008, marcius 3L

Dir. TaldE Pétar

Képesités: faipari mémik (alapfolozat) zakirinyfa kb Dr. WMalnar Sandor
1. makirdny: Aksdémizi (MSc slékézzitd) zakirinyfa kb Lx. Winider Andrie
2. makiriny. Technologia és Gzemfenntartas Zakirinyfa ks D Jerzh Liszio
3. makiriny: Faipari informatila makirinfelelos Prizing Dr Kovart Fudit
4. makiriny: Marksting &z menadzzment makirinyfelelos Cr Eongcs Zaclt
5. makiriny: Bitoripari Cszms Lredit: 210
Kitelezd targvak (A) min. kredit: 147 [(0%9
Ten- |Tarzdd Tentirzy Kdvatsl [T Heti drik szima’szemeszies Osz
ik mny  |pos [1]2[3[4(35]6] 7] Etm | Gryak |Kradi [Etétenuiming [
Terméw etndonanyos al apiameratek
Ell |EIFWMABR Abrizold geomeatria v | A3 1 2 3 43
E0l |EIFNMATI hlatematilea 1. v|A|S 3 2 6 75
Ell |EIFNMATZ hlatzmatilea 2. v | A 3 2 1 4 [nzemmizl 50
Etatisztila v | A 2 1 1 2 |nzemetiz2 30
E02? |EIFMAIEEM |Altalinos & szervetlen lfmia v | A 1 2 3 43
B [EIFFEZEEA]  [Szerves IE=mia v [ A F ! 2 2 4 |4t dsszerratlenianiz &0
E0? |EIFNRAGE  |Fasaszto &5 Sliletlee=]s amaszdk f A 3 1 2 3 [Szerves iEmiz 43
FFI _|FIFMMEFLEZ hérnild Azila v | A 4 2 2 4 [Mzemmizl 60
FFI |FIFMELE Elsktrotechnila f A 3 1 2 3 [nEmdd fizie zemstiz 2 43
FMM |[FIFNSTAT Ltatila v | A 4 2 2 4 |MzEmaiz ] 60
FWIM | FIFNESTIL Elemi szilirdsdstan v | A 4 2 2 4 [zeti= &0
11151z 0 B 0 40 ]
Cazdasagi és human kmeraek
FVh |FIFNKOZG Kirzaxiasizan v | A2 2 0 3 30
FVM |FIFNVEZM |V eratéemodszeran f A 2 2 0 2 |KimamlzzsEn 30
FVM |FIFMVALLG  |Valalatrardazdstan v | A 2 2 0 2 |Kimamzzeen 30
FVM |FIFNPENZ Pinziigyi és szanmwitzli ismeretek f A 3 2 1 3 |VilklstmodageEn 43
FVMI |FIFNMARE.  |Mark=ting v | A 3 3 0 3 |HomamzzsEn 43
FIT |FIFNVERREZ |Verstss és szarvesstpericholdsia v | A2 2 0 2 30
FVII |[FIFMGAZDED [GazdasdzijosEU ismermtk v | A 3 0 3 |EozamzzmeEn 43
4 0 5 5 B 1 18 155
5 akomai ti samyag
FEF [FIFMEZFATY [Fzabadkini miz f ATZ ] Z 2 30
FFG |FIFNGEEA (G épdszati aapismerstak v | A 4 2 2 4 | Abrzold momeriz &0
FFG |FIFNGEPR Gépslemsl: v | A 3 2 1 3 |Gepferatizpimmarzeh 45
FFG |FIFWALGEP |Altzlinos géptan v | A 4 2 2 4 |Gepelemsk 60
FF: |FIFMMER Marss Framatastechnila f A 3 1 2 3 |Mémdd fizite 45
FFG |FIFMAMOZG |Amezsmoszats v | A 2 1 3 |Alglkinos =pen 43
FFG |FIFNPWET Prevmatibys szillitis-Léstachnilea v | A 4 2 2 4 |zl dranbstn &0
FIE |FIFNHOTR Hétranszport & tenmodinamilca f A 3 2 1 3 43
FIE |mpazr Szdritis vl A 4 1| 2 | 3 [Pemersemedmni .
FLE |FIFNMUA Mlsszald dmmlistan f A 2 1 3 |Memdd firbe, Maematiz 2 | 43
FFI |FIFWFAMAT |Faanatomua v A3 1 2 4 45
FFT _|FIFNFAFIZ Fafizila v | A 3 1 2 3 |Fazmemmi 43
FFT |FIFMNFAH Fahasznositis v | A 3 2 1 3 |Fafiziiz 43
FEP |FIFNEPEM  |Epitéstani ismerat=k f A2 2 0 2 30
FIG |FIFNASFT Aszztalosipan alapszedrezatel f Al2 0 2 3 30
FIG |FIFMBLUEZ]  |Botorsmerkesstalk 1. f A 3 2 1 4 | Asdalosipeni dapaeriezat 45
FI: |FIFMAABL Ajto-Ablalszerlemtak 1. v | A 3 2 1 3 |Asdaksiperi dapaeriemat 43
FFU |FIEWFUT Firésdpan technologia v | A 4 2 2 4 |Fafizie 60
FFJ |FIFMNFATEE. |Faipan fdkésztenmeiek v | A 3 1 2 4 |Furzamigeritacho 43
FLE |FIFMNFUR Furnér 2z tezdt lemes v | A 3 1 2 3 |Zzervs temiz RraniEe 45
FLE |FIFMFALA Faalaps lamesdk v | A 2 2 4 |Purer e stemltlanez 75
FFG |FIFMCCCL CAD/CANICIC 1. f A 1 2 3 |AtclmesoitsimiEsecmiz | 43
FFG |FIFNFAGL Faipar gépal 1. f A 3 2 1 3 |Gépelemsk 43
FFG |FIFNFAG2 Faipar gépsk 2. v | A 2 2 3 |Faiperi =pekl &0
FTG |FIFNWEM Mlechanibzi mesnmnkilas v | A 3 2 1 4 |Ajp-Abidzare=td ] 43
FEEZD cs R Eara D
FIG |FIFMNRAGL Ragazztis & feliilatlearalds 1. v | A 2 2 4 |amemk 50
FFT |FIFMFAV Faanvazvidzlam v A 3 1 2 3 |Farezncats 43
9 13 16 20 7 £ 484 B9 1280
Kredit: (1) modul: [28]30]30]28]m] 7] 0 146]irait
Térzkid Osresités: (A) modul: Kontaktora Elm | Gvak|Ora
Természettudomanyos alapismeraek 25 | 3 555
Gazdasisi s hunin imeratek 40 | 15 | 255
S akmmi thrr amas 645 | 645 | 1200
Osszesan: 1140| 960 | 2100
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M 30

Kitelezden v dlaszthatd (B) min. kredit: 53 |25
Ten- |Tarzykod Tantirzy Eovets]l | T Heti drsk srima'sremssriss Q==
szék meny  fpus [1]2] 3[4 5] 6] 7] Bt | Gyak |Kredit [Etdtsnviminy i
TEP [FIFREUT [Botortortana [T TEBET T T 12 T T T 21T 0T 1T 37 30 ]
FII |FIFMASE [Allcalmazott szinutas technila [ £ [BEIZl T T T T T T 1T 21217 [ 45 ]
3 Z E! =
Differencialt o alomai amas
L Aladéamiai (MSe dilésritd) sraldriny (min 48 kredif) Szaldrany felelos | Dr. Molndr Bandor
FIE [FIFMEON Foncsolismentss faanyagvizszalatok f B 2 2 0 3 |El=nisziErdeszpen Fafvia 30
FIE [FIFME QRS Fomvesetvadelem a faipathan v | B 2 2 0 2 30
FIE [E1FMFAHUL |Faipen hulladélz azdallcodas f B 2] 2 0 3 |Faiperi mpekcl 30
E0l |FIFRETAET  [Matematilaistatisztila v | B 4 2 2 E &
FLI[FIFNESIL Salardsaptan (Rugalmassaptan) | g 4 - - 4 Elani srilndezstan 50
PR [FIFRRIOE: Tlozzastan v - - Elani szilardeasian
FFU [FIFMFEG Y Fa epiiletelemek gyartasa f B E1 2 3 |Faiceri Elleziemalzk &0
TTG [FIFNFEN Tasnarzatila f ] 2 2 4 2 |Faigeri =pekl k]
TIG [FIFNIEEVA [T ervezes modszertan f B E 2 2 3 |Bulorzerdzsziekl 2]
FIG [FIFRLIN hlinos e i tas f B 3] 2 1 3 |ErnomizakgEi 45
FIG [FIFRERGA Ergonomia alagat 1 B 2 2 [ Z k1]
FIE [FIFNEORIE Fompozta: v [ B E] 2 2 3 |emexiFaziz &0
FFT [FIFHFAR Faanyarok modifkakza v | B 3 1 pl 3 [Fle=noaks E5]
TEP [FIFFEZEFE. [Fasmrleestek 1 B 2 2 [ 2 |Dmiszitirdeime k1]
FFT [FIFNGYARL |Fzaimnyt gyalorlat f B I 0 El El &
FFT [FIFFEZAEDL |Ezakddlzozat T B 50 5 JE] T30
6§ 1321 ® 125 55 =0
1 T echnolépia és iizenfenntartas saldrany (min 48 kredit) S akirany felelox | Dy, Winlder Andris
FIE [FIFMEOHN Toncsolasmentss fanvagvizsealatol i B 2 2 [ 3 |FlemisritirdsZ pen Fafiriia 30
FIE (FIFME.ORV K omyesebedelem a fa partban B 2 2 0 2 30
FFz |FIFMLIOEBI Llenlzvedelam Biztonzaztechnilz + | B 2 2 1] 2 |Faigeri mpekc 30
FIE |EIFNFAHUL |Faipan hulladélz azdallcodas f B 2] 2 [ 3 |Faigeri mpekl 30
FFG [FIFMCCC2 CAD/CAM/CNCI. f B 4 2 2 3 |caDcanrcancl &l
FFG |FIFMEZRZ Szersmmlarbantartas és gandallodas v | B 4 2 2 4 |Faiger mpekl &l
FFG [FIFNUZEM  |Uzmfenntartas v|B 2 2 0 2 |Faimeri mpekd 30
FIG |FIFMNRAG? Flazasztis & feliletloaralds 2. f B 3 1 2 3 45
FIG [FIFMLIN Mlinos e i tas f B 3] 2 1 3 |ErmnomizakgEi 45
FIG |FIFNEARP Flarpitozis f B 4 2 2 3 |Ramzes = ffikte=s &l
FIG |FIFIIEF Technologial folyarmatok terezise f B 2 2 0 3 30
FEETD S TEETED
FIE [FIFNEOME | Kompoziiok v| B 4 2 2 3 |emesok Fafizle &
FFI |FIFNFAM Faznvazok modifilabsa v| B 3 1 2 3 |Faeonouk: 43
FEP |FIFMEZERE. |Fasmrlesstsk f B 2 2 0 2  |Elamiszilisdsistn 30
FIE |[FIFNGYAKT |Szaldimnyt syalorlat f B 4] 0 4 4 &l
FIE [FIFMEZAEDT |Szaledolzozat f B 5| @ H 15 120
1319 19 % 25 8 65
3 F sipari informatils szaldramy (min 48 kredit) S akirany flelos | D, Jereh Lisds
FIT |FIFMINF Informatica v | B 3 2 1 2 45
FIT |FIFY Adathazis -~ | B 5 3 2 ] 75
FIT |F1F 'Webes allalmzisol:fales e v | B 4 2 2 3 |Adetteds &l
FFG |FIFMCCC2 (CATYC ANUCNC 2. f E 4 2 2 3 |CADCAMCANCL &0
FIT |FIFNVIE. ValalabhmnviEs mndszask v | B 6] 4 2 7 o0
FIT |FIFNGA Programezai alapelk v | B 4 2 2 5 Al
FI: |FIFMERGA Erzonomia alagjai B 2 1] 2 2 30
FIG [FIFRLIIN Llincsasimmats i B 3 2 1 3 |Erponomiz zlgii ES)
FIT |FIF Szalaramylabor L f E 2 0 2 3 30
FIT |FIFH Szaloranylabor 2. f B 2] @ 2 3 |3=ldembbal 30
FIT |FIFM Onalls labor f E 4 [ 4 4 Al
FIT |FIFHMGYAKI [Szakignwi gvalorlat f B 4 0 4 4 L
FII |FIFIEZAFDI [Szakdolgoeat f B 3| O 3 15 120
13 17 M 61 TS
4. Marketing és mened zsment sraldrany {min. 48 kredit) Srakirany flkelos | Palaine Dr. Kovats Judit
FVAL [FIFDAMARGY [Matdeting 2 svakorlatban f )] 4 pl pl 3 [Mlzfoating 1]
FVAl |[FIFHILEN Tntes mlt menedzsment v | B El ] bl E &
FVAI |[FIFNHMEN Human mensdzment v | B 3 3 4 3 43
FVALI [FIFRERT Ertelzsitest tachmilzk v | B k] ] I k] E5]
FVAI [FIFFNUEOM — [Udet lommumilaco T B 3 2 I ] E5]
FVAI [FIFDNERELN Etrat2gial mensdzsment v | B 3] 3 0 3 |vatelamod=2etn 43
FvLI [FIFFFORIA Fosvasztot mazatartas v | B 3 2 1 3 [hekating ES)
FEP |FITFEZERE  [Fasmrdze=tek T B 2 2 [ 2 |ElenisziErdesgian k]
FFT |FIFMVFAG Vilas fapazdaziza v | B 2 2 0 2 |Falezmwaes 30
FVLI [FIFFEMEN Frojactmensdzsment f B Z Z [ Z kN
FVAI [FIFIFPIAC  [Blaclwtatas f E 2 [ 2 Z 30
FVAl [FIFFLEOM [Marletnslommmmlacs f B ] bl [ i 30
FVAI [FIFNG YAR L] [Szdkidnye svalorlat f E i 0 Ll El ]
FVLl [FIFFEZARDLT [Ezadkcdaleoeat f B 5] 0 5 15 T30
91818 ¥ 21 5 L
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Kitelezden vilaszthatd (B) min. kredit: 53 |i2=0e
Tan-  |Tarzykad Tantirzy Eowetsl | T Heti orsk srima'sremesrir Oz
sk mny  |ms | 1]2]3]4] 5] 8] 7] Btm | Grak | Kredis [Ettemtming B
Dhifferenasli szalonal ampag
5, Bitoripari szaldrany (mn. 48 kredit) 5 akirany felelos | Dr, K ov dcs Zsolt
FIG |FIFMERGA E reondmia alapjai B 2 2 0 3 30
FIG [FIFNIERVM (T ervezss modszertan v | B 4 2 2 4 |Birtorzerzreekl &0
FIG |FIFMNBTIEZ? |Bitorszerlezetelcl, f B 4 2 2 4 |Pitorzaizesekl &0
FIG |FLENDY Mindséziranyitas f B 3 2 | 1| 3 |Ememestgs 13
FIG |FIFNEIEZ3 (Butorszetkesstsl 3. v | B 4 2 2 4 |Birorzetereekl &0
FIG |FIFMNGYF Miiszald fajlesatés f B 4] 2 2 4 60
FIG |FIFNBUA  |Bitoripen anyasismers v | B 3 T 1] 3 5
FIG |FIFNEFAT Kiillenleges faipan technolosiak v | B 3 2 1 3 43
FIG |FLFNEARE Karpitozds f B 4] 2 2 3 |Ramzes = fikte=: 1 60
FIG |FIFNRAG2 Flazasztis & felilatlarelas 2. f B 3 1 2 3 43
FEP |FIFMEFERE |Fasmrlemt=k f B 2 2 0 2 |Elomiszifirdsisten 30
FIG |FIFMNGYAKE |Szakirnwi svalaorlat f B 4] 0 4 4 &0
FIG |FIFMSZAKDE |(Szakdolzozat f B 3| 0 3 15 120
91623 1 7 =3 TZ0
T anari elchkészitg modul (oo, 10 kradit)
Devezetes az altalinos & B
FIFNASZP  |srakcéprispedazésiiba v 4 2| 2| 4 &0
FIFNAES 7T Altalinos & failodéspezicholasia v | B 2 2 0 2 30
F1FNE.OR1 Kommumlacio 1. f B 2 1 1 2 30
FIFNE.OR2 Kommmnilcacio 2. f B 2l 1 1 2 30
& 4 10 150
(C)Szabadon vilaszthato targvak min. kredit: 10 [i=g
Tan- | Tarmodd Tantirgy Edvetsl [T Heti orak szima/sremeszier Oz
szik miny  Jpos [1{2]35]4[3]6] 7] Etm | Gk |Kradic [Etétanuimin 6
E0l |EIFMANMAT  [Alspozo matematila f cl2 0 2 2 30
EN2 [EIFNAEEM  |Abposol@mia f C|2 0 2 2 30
FFI _[FIFNAFIZ Abpozd fizila f cl2 0 2 2 30
FIT |FIFMINFA Informatilea alapjai f cl3 1 2 2 30
FFU |FIFNFAJA Fajatskeyartas f C 2 0 2 2 30
FFU |FIFNSH 3 portszer & hans szergvartas f C 2] 0 2 2 30
FIE |FIFNAEZ Mérnild szoftverek Idazitése f C 21 O 2 3 30
FLE |FIFNAK Alwsziila f [S 2 2 0 2 30
FEP |FIFMMRZER  [Mérndld szerlesstel f C 2 2 0 2 30
FIG [FIFMEZE Szamitdeipes bitorszarleszts f C 3 0 3 3 45
FFT |FIFNDREEN Dendrolasiz f C 21 0 2 2 |Frzmzimi 30
FIT |FIFMEUM EU =5 Masyarorszag f 5 2 2 0 2 30
FIT |FIFNFIL Filozofa f cl2 2 0 2 30
FEP |FIFNRZET Bzémitozepes épitdsmati tervards f C 2 0 2 2 30
FVM |FIFNMET Marketing sssttam lmamaole f C 2 0 2 2 30
FVMI |[FIFMBMAFRE. [Belso marketing a svakodathan f C 2 0 2 2 30
FVM [FIFNVMEN  [Vasas és viltordsmensdzsment f C 2 2 0 2 30
FVh [FIFMINFA Innovirios mensdement f C 2 2 0 2 30
FF1 |FIFNFAFIT  |Fasnyagok fizilei tulsjdomaza T C 2 2 | 0| 2 30
FIT |(FIFREZOC Szocioloeia f clz2 2 0 2 30
FTG |FIFNAABI Ajto-Ablalzzerkezetd 2, f B 4 2 2 3 |Ajto-Ablakszerke eiek i)
FM | FIFNLENG Lenzsstan C 2 2 0 2 30
e I F IIIMe A p 47
Obszes dra (BSc): *ritrivm ey nstal 27(29| 30| 2927|2727 196 2940
dsszes kredit: 30| 30| 30| 30| 30| 30|30 210
fdar i jey 43141312133 o)
vizsga: G|6|6|6|5]|6]|4 39
Térzykad Osszesités: (AF (B) + (C) modul:| Hontaktora [ Eim | Grak[Ora | (A) modul [ora ]
(A) modul: 1140 960 | 2100
(B) modul: L. szaldriny 360 | 390 | 675 2100 2775
L. smldrany M5 | 3T5 | 45 2100 2745
3. smldrangy 240 | 435 | 600 2100 2T
4. smldrangy 3T | M5 | s 2100 2745
&, smldramy s | 405 | T 2100 2820
(C) modul: 0| |10
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Kriermam tar gyak

ED3 |EFINY... Hezennyelv 1 2,3 f A4 44 12 0

FIE |FFOO{IESIL (Testnevelds 12 3.4 a Al2f2f2]2 8 0

FIG |FIFMILI.2.3.4 | Tenmihelvavalodat 1.2.3.4. 2 A3 313|3 2 0

FID |FFOCIGVAK  (Nyvéd szalomai gyvalorlat a A 80 30 160 [20murizrep
FID |F-  NYW lkbzEpfokn "C" tipest mebvizea A

Tipes:

(A) K ot=lero targyvake A9 14 ) kredat, (H) Kooteleroen valaszthato argyak 23% 33 keedat, () Szabadon valaszthato treyalk 3% LU kradit

Zarovizsga targyale (Bzaldlclgozat téma)shor kapesclodva )

Cépészeti ismeretdz 6 -7 Lredit értéla tirmvesoportot kell viasztam
Amarmorzatas

Przuvmatiles szillitis-Listachnilea

Faipan z2psk 1.

Faipan gépac 2.

T echnologiai ismeretalz B -11 lxedit artélm trmesoportot 1=l vaasztam
Firésapad technolosia

Faipan fdléztemdol:

Szaritas

Faalapt lemarsiz 1.

Furnér &z mterdt lemer

7 leredit

& leradit

L iw| |de

11 bradit

8 loedit

Szaritas

Ragasztas & fdilatharalss 1

Mechanilai mesnunlcilas

Uzemsrarvesss: 7 lradit artels Grpesoportot lell valasstam
Villalatpazdazigtan

Mark=ting

V azetéemod szertan

11 bradit

EATTE) PR | [

7 leredit

[SE I PR O]

Osszasen: 21 -26 lredit értéla trpyesoportot lell vilasstani
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5. szamu melléklet: Reformtanterv 2009-t 6l

FM B 5c. mintatanterv javasiat

Kari Tanacs - 2009 junius 22

Kdtelezd targyak (A)

Kod Tantargy neve Kreditl Kov |51 EDFTETT": 5T EI5 kv,

Természeftudomanyo s alapismeretek
E1FNABR Abrazold geometria 3 v [1+2
E1F MIAT hMatematica 1. 5] b 3+2 F1FNUMALYW
E1FMMATZ Matematika 2 4 b 2+1 E1FNMATA
E1FMSTAT Statizztixa 2 f 1+1 E1FNMATZ
E1FNUKEM1  |KEmia 1 5 v |2+2
E1FNUKEMZ |KEmia 2 3 W 2 +1 E1FHNUKEM
F1FNMFLE Merngki fizika 4 v 2+ 2 F1FHNUFALY", E1FNMAT1
F1FMELE Elektrotechnixa 3 b 1+2 F1FNUFALY= E1FRNMAT1
FIFMUHOAT [HE & aramilastan 4 b 2+2 F1FNMFIZ=
F1FMUMEC1 |Mechanika 1 4 b 2+2 F1FNUFEALY=
F1FHUMECZ |Mechanika 2 5 b 2+3 F1FNUMECT, E1F MMAT

Cisszes Hredlit 43 8| 13 ) ] 5 a

f}g 44 8 | 12 T g 5 0

Gazdasagi és human ismeretek
F1FNUERGD |Ergonémia 2 v 12+10
F1IFNKOZG kEzgazdas sgtan 2 ¥ aJ
F1FMWVALLG Wallslstgazdss Sgtan 3 b 2 F1FNKCEG
F1FNWVEZM Veretesmodszertan 2 f 2+ F1FNKCEG
F1IFNUGAZD) | Gazdesagi jog 3 W 3+0
F1FNPENZ Penzigyi & szamviteli is merstek 3 f 2+1 F1FRNWAL LG
F1FMMARK Marketing 3 b 2+1 F1FNKCEG

Oisszes Kredit 18 4 ] 3 [ a a

Ora 18 4| 5| 3|s]o]o

Szakmai torzsanyag
F1FHUMEESE | Merntki keszsegek 4 f 12+2
F1INSZALK, Sramitogepes akalmazasck 5 f |2+2
F1FNUSZRAJZ| Szabadkezi rajz 3 f |11+2
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F1IFNUMUAE | Miszski abrazcolas ] f 2+3 E1FNABR
F1FNIUJFAH Fahasznosits 3 v |2
F1FNUEFAG Erd-ﬁ—épfa-gazdéltndés 3 v |2
F1FMUFAA Faanatomia 3 W 1+2
F1IFMUFAFIZ |Fafizika 4 W 2+ 2 F1IFMNUFAAT, F1FNUMEC
F1FNUFAF Fapir- & csomagolastechnologia 2 v 2+0
F1IFMUEPTAM |Epitestan 4 W 2+2
F1FNUR&G HEIgESEtélS-lE—&fEIUIEt(EzEIéﬁ 4 v 2+2 E1FHUKERA
FIFMUFTSZ1 |Faipari termehek &s szeriezetes 1. 5] W 215 F1FHUMUAE, F1FMUTRNW
FIFMUHUKD |KBrmyezet- &5 munkavedelem 2 v + 0
F1FMNFAN Faa ﬂ}'Eﬂ".-‘édElEl‘l‘l 3 W 2+1 F1FHUFAA
F1FHUGERP Gepelemes 4 W 2+2 F1FNUMUAER, F1FHNUMECS 1
F1FHUMG f-f‘rEgmun-:E'Ik:':- gépE( 5] W 4+2 F1FHNUGER
FIFNUMECH |Mechatonika 4 W 2+2 F1FNUGERP
F1FNUFEN Uzemfenntartas 3 W 142 F1FNUGER
F1FNUALDG Fﬂ}'agrr:}qaté& =3 logisztika 5 v 3+2 F1FNUGERP
F1FNUSZT Szaritas 4 W Z2+2 F1FHNUHCAT
F1FNUMBIZT r-r1infE-'Egbiz‘t:E-|'tE'|5 2 W 2+0 E1FNSTAT
F1FNUFUR FﬁézipHiEmndé-giE 4 W 2+2 F1FRNUMG
F1FMUFALA Faslapl lemesex 4 W 2 +2 F1FNUNMG
& Kredit 57 18 | #0 | 17 | 16 | 13 | 13 a
= G 87 17| |17 17| 13|12] 0
a Kredit 148 30 | & | 28 |1 |18 |12 ] O
s=2es 4| oy 146 2| F |7 | 32|18 [12] 0
Kitelezden valaszth ato tamgyak (B)
Kid Tantargy newe Kredit| Kév [——T—5T ?FTET'T“‘; 5T 7 EI ki,
Faipari fomodul
FIFMUCCZCT | CAD-CAMCNC 1 3 1+ 2
FIFNUKDSZ |Fa és kdnnyiszek ecetes epies 4 2+3 F1FHNUEPT AN
F1FMUKZMP | Kompozitok 4 2+2 F1FNUFAFIZ
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FIFMUFTSZ2 |Faipari termekek &5 szererctel 2. 5] 5 |F1 FMUFTSZ1
FIFMUFTSZ2 |Faipari termekek &5 szerkeretel 3. 4 2+ 2lF1FNUFTSZA
£ Kredit 21 0 Q a 0 ¥ 4
55zes |,
Ora 24 i 5
Papiripad fomodul
F1BNUPCLT |Polimertechnika 3 W 2+1 E1FNUKEM1
F1FNUFAPG | Papir-, csomagels &s nyomdaipari gepek 3 W 2+ 3 F1FHUPAR
F1FHUPAFTT |Papiripari termekek éﬁtEmnulﬁgiél( i W F1FNUPAPG
FIFMUWYTT | Myomdaipari ter mekek &s technologisk 5 W F1FHUPAPG
F1FNUCSOM | Csomagolsstechnologia 5 W 2+ YF1FHNUPAFPG
£ Kredit 21 i a a a 5
=25 ra 20 5
Botortervezés és g yartas almodul
FIFNUBTERY |Butorterveres [i] 2+ YF1FHUFTSE
FIFMUKARF |Karpitcess 2 F1FNUFTSE1™
FIFNUCCCZ | CAD-CAMCNC 2 2 F1ENUCCC
fisszes F:fr‘edft 10 0 Q a 0 &
Cra 5 5
Faszerkezetel almodul
F1IFNUFSZER1| Faszerkezetek 1. 4 2+2 |F1 FHUKOSE
F1IFNUFSZFER |Faszerhezetek 2. 4 1+ EIF1 FHUFSZER1
FIFMURFSZ |Fagas ot faszererstel gyartass 2 2+ 0lF1FHURAG
& Kredit 10 i Q a a 4 [3
SSTes Ora g 5
Faenargetika é&s biztonsagtechnika almo dul
F1FNUFAERG |Faenergetics |
F1FNUIFKHY | Ipari folyamatok kirnyereti hatdsai &s vizsgalstsi 1+ 2]
FIFMUBTUZ |Bitonsagtechnica és tlzvedelem 341
[ o |Kredit 0|0 ] 0|0 3|7
SaZes f.:H'.E T

Informatika es

mrenedzsment aimrodol

F1IMWVIR

Vallalatir anyitds i rendszerek

F1INTENMA

Ter mek mark eting

F1FNVALLG, FIFMPENZ
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F1FNUK KN FEW menedzs ment 2 R 1+ 1|F1FNVALLG
& Kredit 10 a a a a i i 2
=5 | ra 9 ololo|lo|lol|l7]| 2
Onalle projekt targyak
F1FNOMNLABA D;.éllk:':-LEL'}::‘ 1 3 f 0+ 2
FIFNONLABZ |Cnalle Lebor 2 3 f 0+2 F1FHOMLABA
F1FNUSIAKD | Srakdolgorst 15 f 0 + & [F1FNOMNLAB1
fisszes F:fra:ifr 2 o o o o 3 3 15
Ora 12 0 a a a0 2 2 5
Kredit 200 30|38 | 2B | | 28|30 25
A+E Osszes |, 151 29|z | w32 | 28|30 18
Kritérium targyak
. . . . Crraszamok _—
Kod Tantargy newe Kredit] Kdw 1 3 3 a 3 5 7 El k.
FIFNUMALY | Matematikai alapvizsga a f J0+0
F1FNUFALY Fizika alapvizsgs a f J0+0
EFNY1,23 ldegen nyelv 122 a f Jo+4|0+40+4
FXTESIN,2 |Testevelés 1.2 a f J0+ 2|0+ 23
F1FNNYGY Myari gyskoriat 0 8 230
F1FMETUT Fomplex tanulmamy it | 3 40*
F1FNUT W Tanmihehy slapvizsga a f 0+0
F1IFNUMODE | Modulengedely a 3 a+0 EFMNYZ"
& Kiredlit i Q ] ] [i] i} a a
=S5 ora 16 sls|l4|lololo]o

®_ bsszes orsszam
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Szabadon valasrthatd tamgyak (C)

Kod Tantargy neve Kredit| Kbv [——— ?FTETT“‘; 5T 7 EI5 ki,
E1FMAMAT Alaporc Matematica 2 f |o+2
F1FMAFIZ Alapore Fizika 2 f |0+2
FIFNMSZER |Merndkiszerkeretek 2 v j2+0
F1FMNCOMISM Cinis ey et 2 v [0+2
F1FMFALA Fajates gyartds 2 f 0+2
F1FMAK Alusziivs 2 W 240
F1FNMET Marketing esettanul mamyok 2 f 0+2
F1FMNTAMA Tanmihelygyakorlat 1. 2 f 0+3
F1FMBMARK |Beld marketing s gyskorlathan 2 f J+2
F1FMFAFIT Faanyagok fizikai tulajdons agai 2 f 2+0
F1FNMSZ herndki szoftverel keszitese 2 v 0+2
FIFNSZET Szamitogépes epitészet tervezés 2 v 0+2
F1FMWYMEM Walsag &s waltozds menedzs ment 2 f 2+10
F1FMINFA Innovacios meneds ment 2 f 2+0
F1BHPIAC Fiackutatas 2 f 2+0
F1BMMKOM | Marketing kommunikacid 2 f 2+0
FIFMUTTFK | Tengeri&s tropusi fakarositok 2 f 2+0
F1FHNSH Sports zer &5 hengszengyartas 2 f + 2
FIFNUTROP | Tropusi faismerst 2 f 2+0]
fisszes F_{r'a:‘ft 3B & [ 4 [ 2 g 4
Cra 33 g & 5 [ 2 g 4
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6.szamu melléklet: Oktat6i strukturalt interju kérd esek

OKTATOI INTERJUKERDESEK

Intézet oktato

Oktatoi gyakorlat:
Oktatott targyak:
Ora tipusa:

1. Oréara valo felkészulés
Hogyan szokott készllni az 6réira?
- ir-e vazlatot?
- elére megtervezi-e a féléves menetrendet?
- van-e eldre kidolgozott érai tananyag?
- mennyiben tér el a megszokottdl?
- mely anyagokbdl?
Mennyi idébe telik az érara valo felkészulés?
- elméleti 6ra esetén
- gyakorlati 6ra esetén

2. oran valo eszkdzhasznalat

elméleti 6rak gyakorlati 6rak

- Hagyomanyos kréta, szivacs
- szamitogép, projektor

- diavetitdé

- vetités, foliakkal

3. oran valé munka — tanulasszervezési formak

elméleti 6rak gyakorlati 6rak

- frontalis
- csoportos
- egyeéni

- egyéb

4. az érak helyszinei

elméleti 6rak gyakorlati 6rak
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- el6ado

- labor

- kabinet

- szamitogépterem
- kulsé helyszin

- egyeéb

5. o6ran valo tevékenység

elméleti 6rék gyakorlati 6rak

- elméleti bemutatas, magyarazat
- gyakorlas — feladatmegoldas

- tervezés

- meéreés

- szamitogépes modellezés

- gyakorlati munka

- Uzemlatogatas

- egyéb

6. kapcsolat az elméleti el6adé illetve a gyakorlatvezetd kozott
- kdz6s megbeszélések, folyamatos
- ritkan, ha erre sziikség van
- nem jellemzd

7. oOran valo kapcsolattartas a hallgatokkal

8. oran kivili kapcsolatartas a hallgatokkal

9. kovetelmények

10.szamonkérés formai és eredményei

11.vizsgaélmények, eredmények

12.kiértékelés, visszacsatolas, kontroll

13.kapcsolat a kollegakkal

14.ami gondot okoz nevelésben, oktatasban? felismert problémak

15.ami sikerélményt ad! nevelésben oktatasban! Gtletek!

16.elméleti és gyakorlati oktatas hangsulyai

17.A hallgaték miben fejlédnek? Milyen ismereteket, képességeket sajatitanak el?
18. Mi fejleszt6, motivalo, tanulasra serkenté hatasu az oktatasi modszerekben?

19.Mi az, ami elkedvetleniti, demotivalja a hallgatokat a tanulasban?
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7. szamu melléklet: Hallgat6i kérd  6iv

TEMAKOR: oktatasi és nevelési aspektusok a Faipari Mérnodki Karon

A kérdéiv kitoltésével hozzajarulsz a Faipari Mérnodki Karon foly6 oktatas fejlesztéséhez és értékes
visszajelzést adsz tanaraidnak a jovére vonatkozéan.
Kérlek, értelemszerden név nélkiil toltsd ki a kovetkezd kérdéivet!

Mely képzésben veszel részt?
Mely szakon?
Hanyad éves vagy?
Nemed: F

rprONE

N

5.

Milyen gyakorisaggal veszel részt az 6rakon? A valaszodat kérlek X — el jel6ld!

Részvételi gyakorisag

Gyakorlati 6ra

Elméleti 6ra

Mindig

Egy-két hianyzassal

Felét ellogom

Két harmadat ellégom

Egyszer megnézem a tanart

6. Utobbi két félév végi tanulmanyi atlageredményeim:

Tanulmanyi év / félév:

2006/2007 6szi

2006/2007 tavaszi

Tanulmanyi atlageredmény:

7. Miért valasztottad ezt a képzést?
a | szuleim akartadk e faipari vallalkozasunk van, ebbdl akarok
megélni
b | kénnyebb ide bejutni az alacsonyabb f érdekel, tetszik ez a szakma
pontszamok miatt
Cc nem tudom g mérnok akartam lenni, ez volt a
legvonzobb
d | baratom is ide akart jonni h szeretnék szép buatorokat, fahazakat
tervezni
8. Mi motival vagy motivalna téged a tanulasban? A rad legjellemzébb valaszokat kérlek,
karikazd be! Tobb valaszt is be lehet karikazni!
a | Lesz egy fels6foku diplomam f Gyakorlatbdl vett kutatasi feladatok,
amelyekben részt vehetek
b Megtanulok egy szakmat g Sikerélmény
c | Atanar személyisége, magatartasa h Ha jél tudom teljesiteni a kévetelményeket
d Erdekes, életszeri, gyakorlathél vett J Plusz pontok, jo jegyek, tanar elismerése
feladatok
e Csoportos feladatok k Egyéb:
9. Miaz, ami teljesen elveszi a kedved a tanulastol?
a | Hanem értem a tananyagot, ha lemaradok | e Ha nem latom, hogy hol fogom hasznalni a
jov6ében?
b | Irredlis kévetelmények f Ha tdl alacsonyak a kdvetelmények
C | Tanar személyisége, magatartdsa g Ha nem készit fel a szakmai gyakorlatra
d | Haunalmas h Egyéb:
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10. Kérlek, karikazd be a szamodra leginkdbb megfelelét! Tébbet is bekarikazhatsz egyszerre!
Akkor jo, vagy lenne j6 egy el6adas, ha a tanar:

a | El6 széban ad eld, jol magyaraz, és eléttink | e

tesz fel

rajzol, ir tAblara, gyakorlati példakon
mutatva be az elméleti részeket, kérdéseket

Ha a tanar minket is bevon az el6adasba
és az 6ra interaktiv, ha az is szamit ami,
minket érdekel

b | Ha él6 sz6ban, tablara irva, magyarazva és | f
ppt-vel kiegészitve, ad elé

Ha kiegésziti Gjdonsagokkal, szakmai
vonatkozasokkal a jegyzetet

c Ha csak ppt-t hasznal g Ha tobb, a gyakorlati életbél meghivott
eléadot is meghallgathatunk
d Egyéb: h Egyéb:

11. Sorolj fel legalabb 6t - tiz legfontosabb tanari jellemvonast, amely okvetlenil fontos ahhoz,
hogy egy tanar j6 tanar legyen:

12. Kérlek X — el jeldld a szamodra leginkdbb megfelelét! Tébbet is bejeldlhetsz egyszerre!
Alaptargyi és szakmai targyi kdvetelmények:

Alaptargyak:

Tul sok

Szikséges

Tul kevés

Tul elméleti

Gyakorlatias/jé

Matematika

Fizika

Faanyagismerettan

Mechanika

Kémia

Szakmai targyak:

Tul sok

Sziikséges

Tul kevés

Tul elméleti

Gyakorlatias/jé

Szakmai alapoz6
targyak

Szakiranyu
szakmai targyak

13. Az egyetemi évek alatt miben fejlédtél? Kérlek, sorolj fel legalabb harmat!

14. Milyen problémakat latsz a jelenlegi oktatasban? Ami neked gondot okoz! Kérlek, sorolj fel
legaldbb harmat!

15. Milyen véltoztatasokat javasolsz az oktatds minéségének javitasaért? Kérlek, sorolj fel
legaldbb harmat!
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8. szamu melléklet: Mérnoki keszségek targy féleves  tanmenetének

tervezete
Sorsz. | Blokk jele Felépités
1. B Bevezetés
2. E Interaktiv elméleti blokk, PPT prezentacio, eléadas
3. M Témacentrikus mihelymunka
4, I Integrativ blokk
5. L Lezéras - utdnkdvetés
Sorsz. | Blokk jele Tartalmi elemek-révid 6sszefoglalasa
1. B Ismerkedés, bizalomépités, csapatépités, készség és kompetencia felmérés
2, E,M E: Szakmaismeret modul-oktatas szerkezetének bemutatasa
M: Készségfejlesztd feladatok
3. E.M E: Szakmaismeret modul-faipar gyakorlati és tudomanyégi tertleteinek
bemutatasa
M: Készségfejlesztd feladatok
4, E.M E: Miszaki készségek modul
M: Készségfejlesztd feladatok — kreativitast, onallésagot és mérnoki
gondolkodasmodot fejlesztd feladatok
5. EM E: Miszaki készségek modul
M: Készségfejlesztd feladatok— kreativitast, dnallosagot és mérndoki
gondolkodasmodot fejlesztd feladatok
6. EM E: Mszaki készségek modul
M: Készségfejleszté gyakorlatok— kreativitast, onalldsagot és mérnoki
gondolkodasmaodot fejlesztd feladatok
1. E.M E: Kommunikacioés modul - Sajat személyiség: Myers-Briggs tipusjelzok alapjan,
énkép és kompetenciak, ifjusag sajatossagai, fejlddeslélektani aspektusok,
felnbttség kritériumai
M: Készségfejleszt6 feladatok
8. EM E: Kommunikacios modul - Konfliktuskezelés madjai: Thomas Killmann
konfliktuskezelési stratégiak, csoportdinamika
M: Készségfejleszt6 feladatok: sajatéiményi szituativ gyakorlatok, paros és
csoportmunkak
9. E.M E: Kommunikacios modul - Kezdeményez6készség, asszertiv viselkedés,
partnerség, kommunikacio, egyuttmikodés, motivalas, csoportos tanulas
M: Készségfejlesztd feladatok: sajatélményi szituativ gyakorlatok, paros és
csoportmunkak
10. E.M E: Tanuldsmddszertani modul - Az egyénre jellemz6 tanulasi stilus tudatositasa
és erbsitése, sajat motivaciok keresése
M: Készségfejlesztt feladatok
1. E.M E:Tanulasmodszertani modul - Az egyéni sajatossagokhoz leginkabb
alkalmazkodé tanulasi stratégia
M: Készségfejlesztd feladatok
12. I Szerzett ismeretek, kompetenciak beépitése, integralasa sajatéimenyl csoportos
feladatmegoldas és szituativ jatékok soran, készség és kompetencia felmérés
13. L Osszegzés-értékelés - utdnkdvetés
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9. szamu melléklet Mérnoki Készségek targybol 2009/

megvalosult gyakorlati 6ratervezetek

2010 I. féléve soran

Oktatasi hét:

1. | Datum:

| 2009.09.07.-10.

Oktatok:

Dr. Bejo Laszl6, Baréti Eniko

Eléadas témaja:

Faipar mint szakma és szakagazatai
Mérnoki kompetenciak

Gyakorlati 6ra témaja:

kovetelmények ismertetése

Ismerkedés, bizalomépités, csapatépités, féléves menetrend,

Sorszam | 1d6 Téma megnevezése és leirdsa Eszkozigény
T 10’ | Film Laptop, projektor
T2 2’ | Bemutatkozas - tanari
T3 25’ | Bemutatkozas — hallgatoi 25 db szék kérbe

Dobd a labdat annak, akire kivancsi vagy! rendezve
Aki megkapja a labdat: teniszlabda 1 db
* mondja a nevét
* neveének keztbetijére egy alliteraciot ( PI.
Balazs borivo, vagy baratsagos)
* hogy honnan jott?
» ipari formaterveé, vagy faipari mernoki?
* Mit mondott szamomra ez a film?

T4 10’ | Névjegykészités- név és szimbolum ragpapir, filctollak,
ird r4 a nevedet! Rajzolj egy szimbolumot! postitek
Légy kreativ! Ragaszd fel!

T5 3’ | Névgyakorlas: Mondd a nevét és dobd neki a ldbda Teniszlabda 3 db

T6 10’ | Térkép készitése Térkép, szines

« Honnan j6ttél? Eben felalljon a csoport. vékony postitek,

 [rd r4 a neved és a helység nevét azite és tizd | irészer
a térképre a megfelehelyre!

T7 10’ | Skalazéas

e Szakk6zép vagy gimnazium?

* A hatam kdzepére se kivAnom az egyetemet vagy
alig vartam, hogy bejussak?!

» Hilyének érzem magam, mert ...jottem, vagy
bliszke vagyok arra, hogy ehhez értek?

* Preciz nfiszaki, vagy lazan kreativ?

* Habos, krémes slitemény, vagy szaraz, s0s?

« Otlet, kivancsisag szerint, egyéb!

T8 15’ | Elvaraskoffer 3 db. flipchart lap,
Harom sziki ragpapirra ird ra a harom kérdésre adott | harom szifi
valaszt és ragaszd a megfélrbfferre. ragpapir, filctollak,
1.Mit hoztam? irészer
2. Mit véarok el?

3. Mitdl tartok?
A valaszokat egyetem és targy tekintetében fogaimaz
meg €s mondd el réviden, harom mondatban.
T9 5 | Tantargyi kov. ismertetése, gyak. jegy megsznék Tantérgyi kov.ek,

feltételei

Névsor alairashoz
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T10

51

Visszajeldkor villanéfényben
Most hogy vagy? Egy sz6ban

Oktatasi hét:

2. [ Datum: [2009.09.14.-17.

Oktatok:

Dr. Bejo Laszl6, Baréti Eniko

Eléadas témaja:

Egyetemi utveszték

Képzési rend a Nyugat - magyarorszagi egyetem Faipari mérnoki Karan

Gyakorlati 6ra témaja: | Szakmaismereti modul: Szakmam a szenvedélyem

1. Hazi feladat kiadasa

Szakmai kapcsok felszedése, tudatositasa, megerdsitése

Sorszam

Idé

Téma megnevezése és leirasa

Eszkozigény

™

81

Csapat és bizalomépités: Allatkert gyakorlat
+ Alljatok korbe!
» A Kkor kbzepén 4ll6 allatkert igazgat6 gyors
jelzésére és utasitasara harmasaval kell bemu
a kovetked allatok jelzéseit:
o krokodil, elefant, hal,
* Masodik kor kiegészulhet:
o kenguru, kenyérpiritd, moségép...

» Akinek nem sikertil, helyet cserél az igazgatoval

és igy tovabb!

tatni

T2

10’

Mondd a neved!
Villanofény: hogy érkeztél? Hogy vagy? Milyen valt
bemelegié gyakorlat?

Teniszlabda 3 db

T3

51

Névgyakorlas: Ismételd meg adeéd Ub neveit!

T4

15’

Szakmai kapcsok felszedése — egyéni kompetencia
elemzeés:
+ ird fel sajat elképzelésed szerint a kov.
készségeidet a kdvetkiebesorolasokban:
tudom, tanulom - fejleszteni kell, egyaltalan nem
tudom-szeretném fejleszteni, nem tudom - nem is
akarom fejleszteni
e Szakmai készségeim (elméleti, gyakorlati)
» Vezebi készségeim
* Nyelvi készségeim
» Személyes, emberi tulajdonsagaim

A4 —es lap 25 db,
tollak, flipchart lapra
elérajzolni a mintéat

T5

11

Csoportbontas 1-2-3-4

T6

20’

Szakmai kapcsok felszedése — csoportos feladat
Céget alakitotok! Meg kell hatarozni a cég profilja
Dontsétek el a felirt sajat kompetenciak és igények
alapjan, ki milyen beosztast kap!

Foglaljatok 6ssze egy flipchart lapon a csoporisak
bemutatva (4 perc), hogy mire jutottatok és indj#kok
meg!

Flipchart-lap 4 db,
filctollak

T7

20’

Minden csoport bemutatja feladatanak végeredményet

T8

51

1.Hazi feladat kiadasa

1. Hazi feladat, Né

T9

51

Babzsakolo - korjaték

2 db. babzsak

T10

11

Visszajeldkor villanofényben
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Oktatasi hét:

3. | Datum:

[2009.09.21.-24.

Oktatok:

Dr. Bejo Laszl9, Baréti Enikd

Eléadas témaja:

Egyetemi Utvesztok

Képzési rend a Nyugat - magyarorszagi egyetem Faipari mérnoki Karan

Gyakorlati 6ra témaja:

tanulasban, tanulécsoportok alakitasa
2. Hazi feladat kiadasa

Tanulasmédszertani modul: Targyak és én — erésségeim, gyengeségeim a

Sorszam | 1d6 Téma megnevezése és leirdsa Eszkozigény
T 5 | Hangulatlbmér: Alljatok a skéla azon részére 0-100-
ig, amely a legjobban kifejezi a hangulatotokat.
e 0 -Kkedvetlen, faradt, szomoru, almos
* 100 — j6kedy, tele energiaval, munkakedvvel
Ki szeretné elmondani, hogy miért allt oda? Hogy¥a
T2 5’ | Jarjatok szabadon a teremben ugy, ahogy moisekrz| Alternativa:
magatokat. Testtartdsotok, mozdulataitok fejezze ki « Babzséakolas
bels allapototokat. Gyorsitsatok kétszeres sebességre.« Csomodzas
Ujbdl gyorsitsatok kétszeres sebességre. Majdsassf
felére , Gjbdl lassits felére majd foglaljatok hedlgs
alakitsunk kort.
T3 10’ | Bejelentked Kkor:

* Milyen gondjaid vannak pillanatnyilag a
tanuldssal?

» Hogy allsz az elshazi feladattal?

T4 5 | Tréneri bevezetés:

e Téma

« Ora felépitése

» Sorold fel a tantargyaidat!

« Targyszociometria OSZINTESEG

T5 10’ | Targyszociometria feladat kiadasa. Kovek
Egyéni munka: Ad-es papir 2db#

« Valassz a jelen félévi targyaidnak megfélel | A4-es bemutato oldal
koveket és rendezd el egy A4-es lapra ugy, | tablazattal
ahogyan vagy veluk. A kdzelség és tavolsag| 1-2 flipchart lap
fejezze ki a targgyal valé viszonyodat. vizszintesen elforditva

+ Bontsd ketté a targyakat kiilén lapon az 0sszefoglalo
tablazatosan: tablazatnak

0 Segitségre van szilkségem benne! | (fliggélegesen targyak,
0 Tudok segiteni masoknak! vizszintesen a 2
kérdes)
T6 2’ | Csoportbontas 4-5 csoport
T7 15’ | Megosztas. Beszéljétek meg csoportban és foglkljat@dlternativa:

0dssze az egyéni munka eredményeit!
» Mely targgyal vannak problémaim?
» Szikségem lesz-e segitségre, hogy sikertljo
* Mennyi idst kell foglalkoznom a targgyal
hetente? Mikor?
* Mely targy megy kénnyen?
» Tudok-e ebbl masoknak segiteni?

-Megbeszélés
nagycsoportban
ntargyankent.

-Ki a segit? Ki kér
segitséget?
-Tanul6écsoport
megalakulasa:

helyszin, idpont,
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emberek.
T8 5 | Egyéni munka:
« ird fel a nevedet targyanként a ,helyére”!
T9 25’ | Nagycsoportos megosztas.
« Egy UJ LEHETOSEG a kooperativ tanulasral!
ELJ VELE
* Roviden foglaljatok 6ssze amire jutottatok
egyeénileg, csoportban
* Kinek, milyen ,felajanlasai” vannak a csoport
szaméara
T10 5 | Tanulo csoportok alakulasa! Csoport adatok A3-as
» 5 perc alatt ird fel a j@beni segitk adatait, méretre kinagyitva,
beszélj vellk! falra fel!
T10 2’ | 2. Hazi feladat kiadasa + adminisztracio 2. Hidésa
T 1’ | Visszajelzés villanofényben

Oktatasi hét:

4. | Datum;

| 2009.09.28.-02.

Oktatok:

Dr. Bejo Laszl9, Baréti Enikd

El6adas témaja:

Tanuladsmaddszertan

Gyakorlati 6ra témaja:

moédszertani ismertetd. A tanulas, mint projekt — id6
2. Hazi feladat témavalasztasa

Tanulasmoédszertani modul: A tanulas és én. Koncentraciés gyakorlat-

terv készitése.

Sorszam

Idé

Téma megnevezése és leirdsa

Eszkozigény

™

51

Tanéari bevezéttanulasrol, ora feladatai

T2

10’

Allj abba a csoportba, amelyik kdzelebb all most#w:
» Utalok tanulni!
» Szeretek tanulni!

Alkoss szobrot ugyanezzel a cimmel a csoportban eg

kézponti emberhez kapcsolodva és tégy hozza egy
mondatot! ,, Azért utalok tanulni mert...”

~Azeért szeretek tanulni mert...”

Az a csoport, amelyik az ,utalok”-ot adta elé, ag&on
meég egy csoportot és annak cime: ,Akkor szeretnék
tanulni ha...”

Alternativa:
Flipchartlapon
megfogalmazott
\erdesekre valasz!

* Nem szeretek
tanulni ha,
mert...

e Szeretek
tanulni ha,
mert...

T3

Jarj olyan lazan, kénnyedén, ami jol esik égdig a
testedet. Engedd el a nap eddigi térténéseit éxlesed|
el figyeld a tested mozdulatait. A talpadat, ahogy
érintkezik a padléval, a bokadat, ahogy emeli adialb,

labizmaidat, combodat, keresztcsontodat, geringedet

ahogy megtart €és mégis mozog, véllizmaidat, kaajaid
nyakadat, fejedet, arcizmaidat. Majd talalkozz a
masikkal. Nézz ra és ugy haladj, hogy mindig kébem
kozott menj el. Csokkentsd a tavolsagot, majd reel
tavolsagot. Majd csatlakozz valakihez és egymas
mozdulataira, jarasara hangolodj ra.

T4

51

Egymasrahangolé. Parban ilj, hattal egymasnak
tamaszkodva hangolddjatok egymasra, mig hasorto
a légzésetek ritmusa.

Ugyanez a feladat harmasban,

es
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majd a csoportban.

TS5

Alkoss becsukott szemmel egy egyealdalu
hadromszdget, majd kort.

Kotel

T6

10°

Koncentracios gyakorlat
Bevezetés — célja...
» Véalassz egy kovet

» Kezedben tartva csendesed| el! Talalkozz vele! Nézd

meg milyen a szine, formdja, rajzolata, fellleterivy
el benne kicsit és figyeld meg annyira, hogy beogul
szemmel is fel tudd idézni minél részletesebben.
» Majd csukd be a szemed és képzeld magad elé a
kovedet.
* Ha megvagy, élvezd egy pillanatig, majd nyisd ki a
szemed.

)

Kovek

T7

Tanari feladat bevez&émagyarazat — kiosztok
tanulnival6t A4-es lapon.

Koncentracios tanulasi gyakorlat, amelyet egy eltaz
allapotban, a & segitette ,nyugiban”, 6nmagad
békességében végezz! Pl. mese

Ne a ,teljesiteni akarok” gércsében!

T8

15’

Olvasd el a kiadott anyagot egyszer nyugodtan.
Majd forditsd le a lapot és ird le azt, amibatdvasas
utan megmaradt.

Ha kész vagy, forditsd vissza a lapot és olvasdég
egyszer.

Majd ujbdl leforditva a lapot ird le most csak ahi az
elss olvasashoz képest tobb informacio.

Ugyanezt végezd el harmadszorra is.

A legvégén olvasd el az eredeti szoveget és hasonli
dssze azzal, amit irtél. Figyeld meg, mi maradt meg
leginkabb (abra, iras, képlet...). Mi ragadja meg a
figyelmedet leghamarabb és mi sikkadt el. Elemezd
magad.

Elokészitett el&s
anyag ha lehet
abrakkal és
tablazatokkal irott
szoveggel egy A4d-es
lapon..

A4-es lapok
(fejenként egy),
irészer

T19

10’

Megosztd kor.

T10

15’

A tanulas, mint projekt.

Tanéri bevezét Készits idtervet! Tantargyak,
kovetelmények, tanulasiddzikséglet, helyszin,
idépont, idbtartam, egyedul, csoportosan. Legalabb kg
targybdl, amelyik a legnehezebben megy neked.

Elére elkészitett A4-
es lapon Iég tdblazat
fénymasolataff

t

T

51

2. Hazi feladatra jelentkezés +
adminisztracio+elérhésegek+katalogus

2. Hf

Oktatasi hét:

5. | Datum:

[2009.10.05.-10.08.

Oktatok:

Dr. Bejo Laszl6, Baréti Eniko

Eléadas témaja:

Tanulasmaddszertan

Gyakorlati 6ra témaja:

Féléves terhelési tabla készitése.
Tanulasi stilus onkitoltos teszt. A forma: téralkotas.

Tanulasmoédszertani modul/ Miiszaki készségek modul:
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Sorszam | 1d6 Téma megnevezése és leirdsa Eszkozigény
T 5' | Tanéri bevezét oOra feladatai
T2 20’ | Tanulasi stilus onkitos teszt — egyeni munka és egyénian. stilus 6nkitoi
elemzés teszt x példanyban
T3 10’ | Tanulasi motivacio onkitdls teszt —egyéni munka és | Tan. motivacio
elemzés onkitoltos teszt x
példanyban
T4 20’ | Bejelentked kor
* Milyen a te tanulasi stilusod? Mi motival a
leginkabb a tanulasban? Tesztek elemzésének
0sszefoglaldja.
* Hogy allsz az elsHf- tal? (J6¥ héten
feladatbeadas)
e 2. Hf-vélasztas pontositasa ( Bemutatiadbsra
kitérni)
T5 5" | Csoportbontés-targyanként
T6 10’ | Féléves terhelési tabla elkészitése Flipchart-lap,
filctollak, tablazat-
minta A4-es oldalon
T7 10’ | Csoportbemutatd, megbeszélés, 6sszegzés
T8 2. Hazi feladatra jelentkezés + katalogus 2. Hf

Oktatasi hét:

6. | Datum:

| 2009.10.12.-10.15.

Oktatok:

Dr. Bejo Laszl6, Baréti Eniko

Eléadas témaja:

Konfliktuskezelés — Baroti Eniké

Gyakorlati 6ra témaja:

Miiszaki készségek modul:

A forma, mint az emberi kifejezésméd eszkoze: téralkotas.

Sorszam

Idé

Téma megnevezése és leirdsa

Eszkozigény

T0

21

1. Hazi feladat beadasa

™

51

Ritmus gyakorlat (kdvetés)

» Szoros korbe ul
Csak bal oldali tars labat figyeli
Kdveti a baloldali tarsa altal adott ritmust
A vezet elkezd egy ritmust Utni a I14ban
Aki elrontja az lesz a vezet

T2

Tanari bevezét ora feladatai

« Osi hangok jelei-székely rovasirashoz hasonlg

* Minden hang, minden jel, minden forma az
emberi kifejezésmadd egyik eszkdze. Mas mas
sikokon képédik illetve formalddik. Sokszor a
legegyszdibb jelbe belegiisddik €nyeqi
megjelenése, karaktere egy embernek.

* Hasonléan, ahogy egy egy élettérténetliink egé
életlinket dire vetitheti, tartalmazhatja sorsunk|
lényeges szummazatat. Tanalunk-e ilyen
torténetet, jelet? Tudunk-e olvasni ezélkdn
jelekbsl?

2SZ

T3

Rajz és csoportkép:, Targy/téma és En” - Szaktellet

Flipchart lapok,
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kapcsolatos legésebb kabtdésem!
* Az el hf leirdsa kapcsan valosiiag

atgondoltatok sajat eddigi életutatokat szakmali

kapcsoldédasotok torténeteit. Van-e ebben, am
meghataroz4? Mi lehetne ennek az esszencia
Keress ilyet!

» Taldlj hozza egy szimbolumot, targyat, stb.
amivel megjelenitheted!

* Majd rajzold le!

» Kapcsolbdva tobbiek rajzahoz ragaszd fel a
flipchart lapra!

filctollak, szines
ceruzak

a?

T4 15’ | Megosztokor
» Mit rajzoltal?
* Mit fejez ki?
» Kihez kapcsolodtal?
T5 35’ | Téralkotas, térhatas. A forma, mint az emberi Szines papir, ollg,
kifejezésmaod eszkoze. ragaszto, valasztott
» Keresd meg a rajzodban leginkabb téged irasjel, valasztott
jellemzs legegyszdibb vonalidomot, irds vagy | hangulat
rajzjelet!
* Rajzold le magadnak egy papirra és alakitsd
teljesen olyanna, amelyik neked tetszik.
» Keresd meg, mely irasjelhez, tietz
hasonlithato leginkabb!
* Rajzold le ezt az irasjelet!
» Erzékeld és figyeld meg, milyen gondolataid,
érzéseid tamadnak ennek rajzolasa kdzben.
» Ragadd ki a legésebb, legjellemibb érzést,
gondolatot, amit sugall a rajzod és fogalmazd
meg, mely hangulatot fejezi ki leginkabb!
» Valassz ehhez a hangulathoz leginkabb talalo| azt
leginkabb kifejed szint!
» Alkoss a jeled szined hasznalataval egy olyan
teret papirbol, amely megjeleniti a hangulatot!
T6 10’ | Elemz kor. A csoport ,kitalalja” a bemutatott
hangulatot a megjelenitett térre asszociélva.
T7 3’ | Visszajeldkor villanofényben
T8 2’ | Katalogus

Oktatasi hét:

8. | Datum:

| 2009.10.26.-10.29.

Oktatok:

Dr. Bejo Laszl6, Baréti Eniko

Eléadas témaja:

Kommunikacio

Gyakorlati 6ra témaja:

Kommunikaciés modul: Asszertiv kavézo

Sorszam | 1d6 Téma megnevezése és leirasa Eszkozigény
T 5 | Tanari bevezét Ora témaja, feladatai
T2 5" | 1 hf tanari értékelése — értékdhp megbeszélése 1 hf + értékizlp
T3 10’ | Warming up — problémamegoldo feladat - Tutajforslita pokréc
T4 5 | Visszajeldkor. Ki hogy élte meg: egy mondatban!? -
T5 10’ | Konfliktuskezelés ppt. 8adas rovid felelevenitése Laptop, projektor,
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pendrive
T6 50’ | Asszertiv kavézo Etlap, hallgatoi
* Feladatvalasztas feladatokkal
« Késziilés, atgondolas egyéni munkéban és parisgaaportiétszamban
« Csoport ebtt bemutatni, megvitatni fénymasolva
T7 5" | Visszajelzés villanéfényben

Oktatasi hét:

9. | Datum:

| 2009.11.02.-11.05.

Oktatok:

Dr. Bejo Laszl6, Baréti Eniko

Eléadas témaja:

Kommunikacio

Gyakorlati 6ra témaja:

Kommunikaciés modul: Csapatos ugratas — eredmé
csapatok tulajdonsagainak meghatarozasa

nyes és eredménytelen

Sorszam

Idé

Téma megnevezése és leirasa

Eszkozigény

™

51

Tanari bevezét Ora témaja, feladatai

T2

10’

Warming up: Mesés konfliktuskezelés
Csipike példaja
e Csoportba tartozas ,ara”

» Valadi helyem, feladatom van a csapatban, vagy

csak vélt, kreélt kompenzacios hely?
» Redlis 6n-, csapat és szituacioértékelés!
o Kiritika hatdsai
» Gyors problémafelismerés!
» Adekvat probléma megoldéas, konfliktuskezelé

Mese - Csipike

"2

T3

10’

Warming up: Rettenetes Réz Ur korbeja — csoport
problémamegoldasa, tekintély és féleléhmeagalas,
vagy tudok tavolsagot tartani a fenyegetk tin6

helyzetekben és spontan is helyesen cselekedrads kg

cél érdekében.

Székek

T4

51

Visszajelzés-villanofényben, megbeszélés.

TS

20°

Csapatos ugrata:
irjanak ot allitast az eredményes és 6t allitast az
eredménytelen csapatokrél! Ha eredményes csapato
épitenél, mi lenne az 6t legfontosabb pillére/jaltéje
ill.szlogenje?
» Csoportbontas 4-@&$ csapatokra
» Tiz dramatikus kijelentés dsszeirdsa csapatné
o 5 az eredményes csapatrol — jo
tulajdonsagok listaja
o 5 az eredménytelen csapatrol — rossz
tulajdonsagok listaja
Hasznéalhatok: dalcimek, film- és konyvcimek, maikic
szlogenek, tévé showk, Ujsagcikk cimek, sirfelkagab.
Pl. . Itt nyugszik csapatunk..., Titanic, Kontarsagru
jott a panik,...Team for all seasons...

Flipchartlapok,
filctollak, papir,
t ceruza,
szavazocedulak

-Legtartalmasabb-
vk@gsaszin
-Legegyedibb-sarga
-Leghumorosabb-kék

T6

e Szavazas — Nézd végig a tobbi csapat listajat £

szavazz a legjobb harom kitételre!
0 Legtartalmasabb
o0 Legegyedibb

0 Leghumorosabb
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T7 ) » Ertékelés a szavazocédulakra adott pontok szerint
T8 10’ | Megbeszélés:
» Hasonlésagok a csapatok listaja kozo6tt?
» Kilénbségek a csapatok listaja kozo6tt?
» Milyen kévetkeztetéseket tudunk levonni a
csapatokrol a listak alapjan?
* Hogyan hasznalhaté mindez a csapat
munkajaban?
T9 10 | Csapat 6sszegzi egy kdzos flipchartlapra Fligam
filctollak
T10 10 | Megbeszélés - visszajelzés

Oktatasi hét:

10. | Datum:

2009.11.09.-11.12.

Oktatok:

Dr. Bejo Laszl9, Baréti Enikd

El6adas témaja:

Kommunikacio

Gyakorlati 6ra témaja:

tukrében. Harangjaték

Kommunikaciés modul: FLOW: Aramlat - élmény a készségfejlesztés

Sorszam | 1d6 Téma megnevezése és leirasa Eszkozigény
T 5 | Tanari bevezét Ora témaja, feladatai; katalogus
T2 10’ | Eléadas: Flow, mint autotelikus élmény és az emberi | Flipchart-lap, filctoll,
alkotas, keszségféjlés kapcsolata. Osszefoglalt
Mult 6rai csoportmunkakra és eredményére eredményes és
visszacsatolas. eredménytelen
csapatjellemék A4-
es oldalban.
T3 5’ | Csoportbontas — két-négy csapat
T4 25’ | Harangjaték 21 lapbal allo, dire

* Csapatmunkahoz sziikséges tervezés és
egyuttmikodés gyakorlasa

* Visszajelzés-visszacsatolas dinamikajanak és
eredményességben betdltbtt szerepének

demonstrélasa
* A csapaton bellli hatékony kommunikacio
gyakorlasa
Jatékszabalyok:

* Mindkét csapat megbeszélést tart és valaszt g
képvisebt és egy facilitatort, akinek bekotik a
szemét és aki végig kell haladjon az 6svényen
csak a csapata hangjelzései segitségével. Ner
beszélhetnek a tovabbiakban! De sziikség sze
lehet kérni megbeszélést!

» A jatékosok csak éte haladhatnak!

» Két jatékos nem allhat ugyanazon a ez

* A jatékosok nem Iéphetnek le az 6svéiyiHa
meégis megteszik, vissza kell mennitik a Kezd
mezre!

* A jaték akkor ér véget, ha mindkét kepvisetk
sikerul eljutnia az dsvény tulsé vegeére.

elkészitett 6svény,
két kend
szembekdtéshez,
Két harang, cserdg
vagy mas zajkeit
eszkoz,

)%

m
rint

» Ehhez15 percall a rendelkezéstikre!
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T5 15’ | Csoportos megbesz6ékor és nagykords megbeszélés | Flipchart — lap, filcek
elokészitése:
* Milyen volt a tervezés?
* Milyen volt az egyuttrikodés?
* Milyen volt a kommunik&cio?
* Hogyan hatott a visszacsatolas a jaték
kimenetelére?
* Hogyan vettél részt a jatékban?
* Mivolt a szereped?
Mit jelentenek az itt torténtek a csapaikidésére
nézve?
T6 25’ | Megosztas nagy korben! Flipchart-tabla
Képvisebtél megkérdezni:
* Milyen visszajelzést talélt volna hasznosnak?
* Milyen modon szerette volna kapni ezt a
visszajelzést?
T7 5 | K6zo6s lecsengetés

Oktatasi hét: 11. | Datum:

2009.11.16.-11.19.

Oktatok: Dr. Bejo Laszl6, Baréti Eniko

Eldadas témaja: Miiszaki készségek

Gyakorlati 6ra témaja:

Kommunikaciés modul: Myers-Briggs féle személyiségtipusok és
professzionalis kommunikaciés modul. Keirsey és Bates vérmérsékleti

tipusai.
Sorszam | 1d6 Téma megnevezése és leirasa Eszkozigény
T 5 | Tanari bevezét Ora témaja, feladatai; katalogus
T2 10’ | JOW Orai ebadok bemutato éhdasai — megbeszélés —| A4-es fehér lapok,
ertékelési szempontrendszer kiadasa! ir6szerek, Ertékelési
szempontrendszer
Ad-es lapon
40’ | Onkitolt s teszt Tesztek megf.
» Személyiségtipusok: Myers-Briggs példanyszamban
tipusjelzk alapjan féenymasolva
T3 20’ | El6adas: Myers-Briggs féle személyiségtipusok és Flipchart-lap, filctoll,
professzionalis kommunikaciéos modul. Laptop, projektor
T4 15’ | Megbeszélés
T5 10’ | Malacteszt

Oktatasi hét: 12. | Datum:

2009.11.23.-11.26.

Oktatok: Dr. Bejo6 Laszlo, Baroti Eniké

El6adas témaja: Miiszaki készségek

Gyakorlati 6ra témaja: | Hallgatok bemutaté eléadasai — Nyilt ora.

Sorszam | 1d6 Téma megnevezése és leirdsa Eszkozigény
T 5’ | Tanari bevezét 6ra témaja, Udvozlet a vendégeknek;
katalogus, laptopra atmasolni az elektronikus
feladatokat, névvel ellatni az alkotasokat!
T2 5 | Film
T3 65’ | Bemutatd éladasok — éladonkeént 8’- 10’ Flipchart-lap, filctoll,
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Laptop, projektor

T4 20’ | Ertékelés a megadott szempontok szerint Post-fltpkhart
lapok, filctollak,
ertékeb lapok: sajat,
hallgatoi

T5 5 | JOW Orai ebadOk bemutato 8hdasai — megbeszélés

Zaras villanofényben - visszajelzés

Oktatasi hét:

13. | Datum:

| 2009.11.30.-12.01-03.

Oktatok:

Dr. Bejo Laszl9, Baréti Enikd

El6adas témaja:

Miiszaki készségek

Gyakorlati 6ra téméja:

Hallgaték bemutaté el6adasai — Nyilt 6ra

Sorszam | 1d6 Téma megnevezése és leirdsa Eszkozigény
T 5’ | Tanari bevezét 6ra témaja, Udvozlet a vendégeknek;
katalogus, laptopra atmasolni az elektronikus fatiakiat
T2 65’ | Bemutato éladasok — éladonként 8-10° Flipchart-lap, filctoll,
Laptop, projektor
T3 20’ | Ertékelés a megadott szempontok szerint! Post- itek, flipchart
e Tanari lapok, filctollak
» Csoportos
» Onértékelés
T4 5 | Zarés villanofényben

Oktatasi hét:

14. [ Datum:

| 2009.12.07.-12.10.

Oktatok:

Dr. Bejo Laszl6, Baréti Eniko

Eléadas témaja:

megoldasara

Kanya Kata hidépité mérnok vendégeléado eldadasa: Szakmai életut, a
mérnoki lét, mint életforma, a mérnaoki tervezés, megvaldsult épitmények,
hidak bemutatasa, problémak és szemléletméd, szempontok azok

Gyakorlati 6ra témaja:

Félévi integralas — Ertékelés - Zaras

Sorszam | 1d6 Téma megnevezése és leirasa Eszkozigény
T 5 | Tanari bevezét Ora témaja, feladatai
T2 20’ | Félévi munkafolyamat k6zds attekintése — képekph, p Lap-top, projektor,
prezentacio flipchart lap, filcek
T3 Félévvégi visszajetzlap kitoltése Ertékeb Kérdsiv
« Onértékelés — aktivitas, jelenlét, tajés fénymasolva tobb
 Tanitasi médszerre példanyban
» Tanéri felkésziltségre
» Tandri attitidre vonatkoz6an
T4 Visszacsatolas szoban
T5 Elbadas: Kanya Kata hidé@imérnok ebadasara
hivogat6
T6 Félév végi gyakorlati jegyek megbeszélése
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10. szamu melléklet: Tantargyi kovetelmények a napp  ali képzés hallgatoi
szamara

TANTARGYI KOVETELMENYEK

Mérnoki készségek c. targybol

a 2008/2009. tanev II. féleveben
Bsc faipari és ipari €s formatervez 6 mérnok hallgatok részére
nappali képzés

A tantarqgy oktatasa _heti 2 6ra eléadas és 2 6ra gyakorlat.
A tantargy oktatoi:

* Dr. Bej6 Laszl6 egyetemi docens

» Baroti Enik 6 egyetemi adjunktus
A targy kreditpont értéke: 4 pont.

A targy teljesitéséhez szilkséges kdvetelmények:

* Az elbéadasokon és a gyakorlati 6rakon kotelez6 a megjelenés. Hianyozni a
féléev soran maximum két orardl lehetséges. A gyakorlati 6rak potlasara nincs
lehetéség.

» Afélév soran kiadott hazi feladatok hatarid6re valé beadasa.

» Afélév soran kiadott onkitoltés tesztek kitoltése és elemzése.

A gyakorlati jegy megszerzésének feltételei:

Feladat Pontszam
» Az eléadasokon valo részvétel 1 pont/ el 6adas min. 10 pont
» A gyakorlati 6rakon valo részvétel 2 pont/ min. 20 pont
gyakorlati ora:
» Hazi feladatok és bemutat6 el 6adas 50 pont
« Onkitolt 6s tesztek és elemzésiik félév elfogadasahoz

A pontok alapjan a kovetkez 6 ponthatarok adjak a gyakorlati jegyet:

Pontszam Erdemjegy
0-50 elégtelen
50-54 elégséges
55-64 kbzepes
65-74 jo
75-80 jeles

Az itt nem targyalt kérdésekben a TVSZ a mértékado.

Sopron, 2009.szeptember.01.

Bardti Enik 6 egy. adjunktus \ Dr. Bejo Laszl6 egyetemi docens

Joévahagyom: Dr. Jereb Laszl6 dékan
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11. szamu melléklet: Tantargyi kbvetelmenyek a leve  lezé képzeés
hallgatéi szamara

TANTARGY| KOVETELMENYEK

Mérnoki készségek C. targybdl

a 2008/2009. tanev II. féleveben
Bsc faipari mérnok hallgatok részére
levelez 6 képzés

A tantarqy oktatasa 9 Ora el6éadas és 9 6ra gyakorlat
A tantargy oktatoi:

* Dr. Bejo6 Laszl6 egyetemi docens

» Baréti Enik 6 egyetemi adjunktus

A targy kreditpont értéke: 4 pont.

A targy teljesitéséhez szikséges kdvetelmények:

* Az el6éadasokon és a gyakorlati 6rakon kotelez6 a megjelenés. Hianyozni a
féléev sordn maximum egy eléadasrol, vagy egy gyakorlatrél lehet. A gyakorlati
orék potlasara nincs lehet6ség.

» Afélév soran kiadott hazi feladatok hataridére valé beadasa.

» Afélév soran kiadott onkitdltés tesztek kitoltése és elemzése.

A gyakorlati jegy megszerzésének feltételei:

Feladat Pontszam
» Az eléadasokon és gyakorlatokon val6 részvétel, 30 pont
5 pont/ alkalom
» Hazi feladatok 60 pont
« Onkitolt 6s tesztek és elemzésiik 10 pont

A pontok alapjan a kovetkez 6 ponthatarok adjak a gyakorlati jegyet:

Pontszam Erdemjegy
0-59 elégtelen
60-69 elégséges
70-79 kbzepes
80-89 jo
90-100 jeles

Az itt nem targyalt kérdésekben a TVSZ a mértékado.

Sopron, 2009.szeptember.01.

Dr. Takats Péter Dr. Jereb Laszl6
intézetigazgato dékan
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12. szamu melléklet: 1. Hazi feladat

Szakmaismereti modul

1. Hazi feladat

A" T€SZ:

* Legalabb egy A4-es oldalbarfogalmazd meg és ird le sajat szakmai kapcsoldidaso
illetve érdekbdésed fefpdését. Ha nincs, vagy bizonytalan, azt is!

* Legyen benne a neved, hol szilettél, tanulmanydidhtvegezted, mikor éreztél
elészor érdelddést a fa, illetve a faval valdo munka, vagy formeageés irant?

* Miannak a megoszthato térténete, hogy te mosteeregyetemre jelentkeztél?

« Biztos, vagy bizonytalan vagy-e abban, hogy ez gfetels palya a szamodra? Es
miert?

e Vannak-e jovbeli terveid szakman belll, valasztott, vagy kedvéertleteid és

melyek azok?
B rész:
» Lakohelyed kdrnyékén milyen szakmai cégek vannak?

» Sajat valasztas alapjan latogass meg egyeg¥ea4-es oldalbarrdviden jellemezd!

 ird le sajat benyoméasodat is a di#grs hogy dolgoznal-e ott? Mely teriileten?

A feladatokat KEZZEL irva kell elkésziteni!

Beadasi hataridi: 6. oktatasi hét gyakorlati 6raja
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13. szamu melléklet: 2. Hazi feladat

2. Hazi feladat - projektfeladat

A masodik hazi feladat szabadon valaszthatd az alabtémak kozil:

Sorsz Téma megnevezése Név, csoport

1 Egy mérndk vagy tudés ember életitjanak, alkatakebemutatasa.
A sikeres mérndki palyahoz sziikséges emberi tuteigigok,
kompetencidk megfogalmazésa az adott személy mséagaslapjan
5 oldalas dolgozat és bemutatéazlas

D

2 Tanulasi problémak, egyéni tanulasi stilus megigise és fejlesztés
sajat tanulasi jellegzetességek elemzése
5 oldalas dolgozat és bemutatéaalas

3 Konfliktuskezelési modok, konfliktus megoldasatgiesei. Sajat
konfliktus leirasa, szituacio jellemzése és megsltinességeinek
leirasa. 5 oldalas dolgozat és bemutabaads

4 Logikai fajatékok, fejtdik, bortdnlakatok tervezése és kivitelezése,
bemutatdsa. Csoportos feladat: csoportlétszam: 2 f

5 Faépitkocka tervezése és kivitelezése kisgyermekek szaésir
bemutatdsa. Csoportos feladat: csoportlétsza: 2 f

6 100 db-os ,dominésor” tervezése és készitésd &blbbemutatasa.
Csoportos feladat: csoportlétszams?2 f

7 Fafajgyijtemény — fakocka és furnérbél 10-10 db legaldbb és
bemutatdsa. Csoportos feladat: csoportlétszam: 2 f

8 Tablajaték tervezése és készitése gyermekekfebgjtek szamara,
valamint bemutatasa. Csoportos feladat: csoparéléis?2 6

9 Faépitmény makettjének tervezése és kivitelerdagl bemutatasa.
Csoportos feladat: csoportlétszams?2 f

10 Hasznalati targy készitése Gjrahasznosithaady v
hulladékanyagokbdl és bemutatasa. Csoportos feladat
csoportlétszam: f

11 Faiparos filmtar készitése. Kisfilmek, atindtimek dsszeggjtése és
rendezése szakmai szakagazatokként egy film bedsatal.

12 Amabr kisfilm készitése egy valasztott témarol a szdkaméés
bemutatasa. Max. 20 perc

13 Fotéalbum (nyomtatott) készitése egy termékeszsésl és

bemutatasa.
14 Szamitdgépes prezentacio készitése egy terriktéspsl és
bemutatasa.

15 Egyéb sajat (oktatoval egyeztetett) otletek

Feladatra jelentkezés a 4. oktatasi hétig a gyakorlaton (név, csoportok, cim).

Feladat beadasi hatarideje: utolsé két gyakorlat, elére megbeszélt idépontban.
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14. szamu melléklet: Valasztott projekt feladatok

2. Hazi feladat bemutat6 éadasai

Iddpont 2009. november.23. - 13h, hétf

Helyszin NyME, GT Il. em. 226 — os terem.

Sor Név Téma

1 Lengyel Mate Konfliktuskezelés

2 Hidvégi Marton — Hirschler Timea Faéjidbcka

3 Jahlok Etelka — Szoroczky Cirill Miklos Fafajgiemény

4 Prihodszki Péter —drincz Csaba Tablajaték

5 Héder Jozsef Szamitdgépes prezentacio
6 Diénes Zsolt — Rabel Bendzsi Dominosor

7 Markus Sandor Vizsgaremek

8 Kranitz Kalman Szamitogeépes prezentacio

Iddpont 2009. november.30. - 13h, hétf

Helyszin NyME, GT II. em. 226 — os terem.

Sor Név Téma

1 Pesti Daniel Konfliktuskezelés

2 Bolla — Janos — Molnar Zsolt Fadihivcka

3 Sipos Laszl6 — Borbély Péter Hasznalati targy itése hulladékanyaghol
4 Nagy Gergyely — Németh Anett Tablajaték

5 JO0z6 Tamas Szamitdgépes prezentacio

6 Locsmandi Brigitta — Soptei Réka Tablajatek

7 Sarké6zi Gergely — Zeitler Levente Faépitmény rtigke
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NYUGAT-MAGYARORSZAGI EGYETEM
~ FAIPARIMERNOKI KAR o
MERNOKI KESZSEGEK TARGY - 2008/2009. Il. FELEV

2. Hazi feladat bemutat6 ghdasai

Idgpont 2009. november.24. - 15h, kedd

Helyszin NyME, GT II. em. 226 — os terem.

Sor Név Téma

1 Szloboda Martin — Hegéd Istvan Domindésor

2 Loényai Tibor — l6rinczi Maté Faépéikocka

3 Takacs Fanni Fotéalbum egy termék sziletésé
4 Szanyi David — Ordog Viktor Tablajaték

5 Martinek Miklos Szamitogepes prezentacio
6 Czap Gabor Szamitdgépes prezentacio
Idgpont 2009. december.01. - 15h, kedd

Helyszin NyME, GT Il. em. 226 — os terem.

Sor Név Téma

1 Hegedis Tamas Fotéalbum egy termék sziletsér

2 Lapos Gerg Tanulasi problémak és elemzése

3 Nagy Sandor — Szabados Péter Gabpr  Faépitmérsttjpak

4 Horvath Maté Szamitbgépes prezentacio

5 Nagy Attila Szamitogepes prezentacio
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NYUGAT-MAGYARQRS__ZAGI EGYETEM
FAIPARI MERNOKI KAR

MERNOKI KESZSEGEK TARGY - 2008/2009. Il. FELEV

2. Hazi feladat bemutat6 éadasai

Idépont 2009. november.25. - 15h, szerda

Helyszin NyME, GT Il. em. 226 — os terem.

Sor Név Téma

1 Csajbok Imre Egy mérndk, vagy tudos ember
életutja és jellem, alkotasai.

2 Lonyai Tibor — l6rinczi Maté Faépéikocka

3 Sari Jozsef Fafajgjtemény

4 Demeter Laszl6 Fotbalbum

5 Kiss Flora — Toth Agnes Anna Faépitmény Makettje

6 Petkd Virag — Buday Gaspar Domindésor

7 Jakabfi Balazs Szamitogeépes prezentacio

8 Keresztes Marton Szamitdgépes prezentacio

Idgpont 2009. december.02. - 15h, szerda

Helyszin NyME, GT Il. em. 226 — os terem.

Sor Név Téma

1 Telegdy Matyas

Egy mérnok, vagy tudos ember gdeés
jellemzi, alkotasai.

Nagy Zoltan — Jakopanecz Mark

Logikai fajatékok

Benke David

Hasznalati targy készitése hulladgkainol

Papp Maté

Faépitmény makettje

lllés Marton— Kullai Bence

Logikai fajatékok

May Bence — Puszta Jozsef

Logikai fajatékok

Agoston Istvan

Tablajaték

Kiss Boldizséar

Szamitdgépes prezentacio

OO N0 WIN

Nagy Attila

Szamitogepes prezentacio
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NYUGAT-MAGYARORSZAGI EGYETEM
~ FAIPARIMERNOKI KAR o
MERNOKI KESZSEGEK TARGY - 2008/2009. Il. FELEV

2. Hazi feladat bemutat6 éadasai

Idépont 2009. november.26. - 11h, csitortok
Helyszin NyME, GT Il. em. 226 — os terem.
Sor Név Téma
1 Andrasi Katalin Egy mérnok vagy tudos ember
életutja és jellemi, alkotasai
2 Szaloky Niki Tanulasi problémak és elemzése
3 Posch David — Czeglédi Péter Fa&tka
4 Tem Balazs — Pozsgay Balazs Fafajggmény
5 Antalovits Néra — Fodor Fanni — Voros Agnes T ek
6 Takacs Tibor — Tubak Ferenc Hasznalati targyikész
7 Domokos Tibor Faépitmény makettje
Idépont 2009. december.10. - 11h, csutortok
Helyszin NyME, GT II. em. 226 — os terem.
Sor Név Téma
1 Kiss Enilé Tanulasi problémak és elemzése
2 Molnar Péter — Vadasz Balazs Dominosor
3 Kaman Paméla — Kuzmich Veronika Haszndlati thépritése hulladékanyagbd
4 Biz6 Jozsef — Resku Roland — BalazsTablajaték
Sandor
5 Asboth Andras — Wild Istvan Faépitmény makettje
6 Ilvanics Gergely Szamitdgépes prezentacio
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15. szamu melléklet: Hazi feladatok értékelési szem

pontrendszerei

1. Hazi Feladat értékelési szempontrendszere

Név:

Pont

iraskép/Kiilalak:

Helyesiras: Szdbbeli értékelés
Fogalmazas: Szdbbeli értékelés
Mérték/Tartalom A rész: 8

Egyéb

Csaladi véllalkozas:

feltételek/adottsagok

Egyéb céggel munka:

Egyéb
feltételek/adottsagok

Szakmai hattér/Tanulmany:

Egyéb
feltételek/adottsagok

Cégleiras- B.rész:

10

Osszesen:

20
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2. Hazi Feladat - projektfeladat értékelési szempdrendszere

Onall6 feladatvégzés esetén

Név Max.pont | Pont
Feladat
Motivéci6 3
Raforditott id 6/ befektetett 5
munka
Innovativ értéke/ Tanulva, 5
Gjat alkotni
Megvalositas szinvonala °
Bemutatas/Ebadasmod S
Feladat komplexitasa °
Sikerélmény 2
Osszesen 30
Csoportos feladatvégzés esetén
N Max.
pont
Feladat
MOtivACi6 2
Raforditott id 6/ befektetett 5
munka
Innovativ értéke/ Tanulva, 5
Gjat alkotni
Megvalositas szinvonala °
Bemutatas/Ebadasmod 4
Feladat komplexitasa °
Egylttmiikddés 2
Sikerélmény 2
Osszesen 30
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16. szamu melléklet: Hallgatoéi felév vegi visszajel  zések Mérnoki
készségek targybal

»Abban volt kilénleges, hogy csapatba dolgoztun kedlett figyelni a masikra.”

»AzZ Orak tartalmasak voltak és a feladatoknak kisgeben, kiprobalhattam magam
0j helyzetekben és néhany 0 dolgot tudtam meg maxgé kapcsolatban.”

.EZ atargy nem a zh-krél és a képletékszol.”

»1etszettek a kreativ feladatok, az éra dinamikok. \5egitett a kapcsolatteremtésben
€s a csoportos tanulasban.”

.Ezek az Orak elsegitették kreativitAsom féflését és kapcsolataimdsbdését. A
félév sordn ez az o6ra volt az, ahol elengedhettgaina didk, és ekdzben megismerhette
hallgatotarsait, fejleszthette személyiségét ésismeghetett ) tanulasi médszereket. Egyéni
és csoportmunkaban vehetett rész. Szamomra ndedieggyben pozitiv volt, hogy van ilyen
tantargy.”

A csoportos munka segitett az oOnbizalmam fejleghben, az O6rdk modszere
kulonleges volt, j6 hangulatban j6 volt dolgozris2ént eléggé kildég a tébbi targyak kézul.”

.KizOkkentett a monoton iskolai hangulatbdl, mergyemas gondolkodasmaodot
kivant.”

»AZ elss orakon visszafogott voltam, mivel nem vagyok éarsasagi ember, de ez
néhany biztatd sz6 és ravezetés utan megvaltozotizétan ki tudtam venni a részem a
munkabol.”

,Orak utan egy nyugodt, kiegyensulyozott allapdtaptam, amitl a késbbiekben
sokkal jobban tudtam figyelni. Segitett és fejsza félév soran. Oriilnék, ha még az
elkovetked félévek soran is lenne egy ilyen targystts batorsagot adott.”

» Eleinte Ugy éreztem, hogy feleslegesen toltondédmet, ahelyett, hogy fontosabb
targyakat tanulnék. De kélsb észrevettem a feladatok soran, hogy sokat tatakhazokbol.
igy probaltam egyre jobban beleélni magam az oréba kiadott feladatokba, jatékokba. A
modszer nagyon j0 volt, ami abbdl is latszik, haggll is megszerettem ezt az oOrat.
Baratsagos hangulat volt. Beilleszkedésben, eggéncsoportmunkaban segitett, tanulasi
modszeremet pontosabban megismertem.”

»LAdott egy tdmpontot, hogy hogyan kellsatlasokat megtervezni éssatini. A
tanulmanyokban és a beilleszkedésben segitett.”

,Sajat képességeimet is fejleszthettem, megbizodirastam réluk. Oriiltem, hogy itt

lehettem.”
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17. szamu melléklet: Fotok Mérndki készsegek gyakor  lati Orairol

b

Egyéni és csoportos kompetencia elemzés
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Tanuldasmoédszertan — tanulasi terv készitése

Miiszaki készségek modul — forma és téralkotas
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Szakmai készségek modul - projektmunkak
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Szakmai készségek modul - projektmunkak

u “"Wi“@ T ]
'“‘”'* s 19,

Szakmai készségek modul - projektmunkak
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18. szamu melléklet: Onismereti 6rak tartalmi vazla

forgatokonyv)

ta (tréning

ONISMERETI KURZUS TRENING MENETRENDJE

Oktatasi hét:

2. | Datum;

| 2010. 02.13.

Vezetok:

Baroti Eniko — Dr. Mészaros Attila

El6adas témaja:

Ericksoni fejlédéslélektani alapok, , onismeret fontossaga és énkép
meghatérozé jellege az életmindségre

Gyakorlati 6ra témaja:

Bizalomépités, csapatépités, keretek, csoportszabalyok kialakitasa,
szociometria, mult és jovo - miivészeti foglalkozas, pozitiv-negativ énkép,
teljesitményértékelés vagy onértékelés, autondmia, vagy felelosségvallalas,
tudatossag, vagy osztonosség-fliggoség, latas vagy kivetités, egység, vagy
kirekesztettség stb.

Sor | Id6 |I1dé Téma megnevezése és leirasa Eszkozigény
T1 | 9:00 | 5 | Bemutatkozas — tanari — napi varhaté menetrend Flipchart-tabla,
ismertetése lapok, filctollak
T2 15’ | Bevezeb elbadas Laptop,
projektor
T3 5 | Warming up gyakorlat
« Erintsd meg a 3 kijel6lt falat, a padlot és 6 térde
majd ulj le!
» Elevenitsd fel, milyen sorrendben érintetted meg!
« Ujbdl! Tudatosabban hajtsd végre a feladatot!
* Mennyi iddbe kerult? Sikerilt-e kbnnyebben
feleleveniteni?
T4 65’ | Bemutatkozas — hallgatoi 25 db. szék
« rd fel a neved egy ragpapirra és ragaszd fel
» Valassz magadnak egy tarsat, aki be fog mutatni
téged és akit te is be fogsz mutatni
* Fele-fele idben beszéljetek magatokrél, amit
fontosnak tartotok elmondani a masiknak, a
csoportnak
e Tarsad széke hata mogé allsz és réviden bemutatod
( Neve, honnan jott, mit tanul, hobby,
legjellem#bb tulajdonséagai, stb)
» Majd csere
T5 | 10:30| 15’ | Szlnet
T6 | 11:00| 20’ | Csoportszabalyok, keretek megalkotasa 4s5 f
csoportokban,
nyomtatott
szabalyok, mint
lehetiségek,
flipchart lapok,
filcek, ragaszto
T8 20’ | Csoportonként bemutatni a megalkotott szabalyokat

M 69




BAROTI ENIKO: Nevelési és oktatasi aspektusok és Uj modszertani lehetéségek a faipari mérndkképzésben - Mellékeltek

T9

10’

Egy k6z0s lapra 6sszefoglalni

Sor

Id6

Id6

Téma megnevezése és leirasa

Eszkozigény

T10

10’

Warming-up

Alkossatok 4-4 csoportot
Két-két csoport felvaltva dolgozik egyutt. Egyik
paros bemutatja, a masik kitalalja a feladatot.

Mixer és gyumolcsok talalkozasa
Fi és finyird talalkozasa
Sth.

TE

12:00

60’

Ebed

11

13:00

20’

Csoport szociometria

Allj oda, ahol most érzed a csoportban magad!
Kdzelséggel, tavolsaggal fejezd ki a
viszonyulasodat

Megbeszélés — roviden adj hangot ennek
Véalaszd ki, ha a csoport egy emberi test, te mel
testrésze lennél?!

Alljatok be és kapcsolodjatok egyméashoz

pokroc

yik

T12

40’

Elvaras-koffer €és megbeszélése

Mit hoztam ? Miért jottem?
Mit varok el?
Mit 6l tartok?

Post-itek,
flipchart-lapok,
Ragpapir,
filctollak

T13

14:00

10’

Szinet

T12

30’

Rajz készitese

Rajzolj egy fat
irj fel legalabb 5 j6 tulajdonsagot magadrol

Tempera, A3-as
dipa, 40 db.
Zene, laptop,
hangszoré

T13

90’

Megosztokor

Asszocialunk a fara
Ki milyennek éli meg, mi jut eszébe réla?
Személyes visszajelzés

T14

16:00

20’

Szinet

T17

20’

Csoportvezdii visszajelzés

Hazi feladatok — jelenléti iv alairasa

Keretek, elvarasok, bennmaradas feltételei

Napok esti tudatos atgondolasa, értekelése
Napok reggeli tudatos tervezése

Erzéseid megfigyelése, napi egy szituacié
elemzése sajat és szefdpszempontjabol

A TANU

Jegydkonyv készitése az dnismereti tréning
alkalmairdl max 1 oldal — téma és csoportcentril
Jegydkonyv készitése sajat személyes érzeskia
gondolataidsl, kerdéseidfl, megélésedi, amit
benned elinditott — személyes, onreflektiv — maj
oldal

Jelenléti iv

KUS
ir

X 1

Jegydkonyv készitése egy személyes szituacio

rol,
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amely problémat okozott és megoldasi
lehetségeidl max 2 oldal

* Olvasmany valasztasa- elolvasasa

» Eléadas készitése kb.30 oldal alapjan — végén
kiselbadas max 10’ —ben.

T18 20

Zarokor

Oktatasi hét:

8. | Datum:

[2010. 03.20.

Vezetok:

Baroti Eniko — Dr. Mészaros Attila

Eléadas témaja:

Az érett személyiség kritériumai A. H. Maslow és Gordon W. Allport szerint

Gyakorlati 6ra témaja:

Hamuban sult pogacsaim. Vignetta, személyes problémak,

Onbizalom épités, vagy bizalomvesztés?

Bizalomépités. Erzelmi biztonsag. Onelfogadas. Gyermekkori hattér.

konfliktusok

feldolgozasa, tilalmak személyes hatasainak, beépiilésének feltarasa.

Sor | Id6 |I1dé Téma megnevezése és leirasa Eszkozigény
T1 | 9:00 | 5 | Tanari bek6sz66t— napi varhatdo menetrend, téma Flipchart-tabla,
ismertetése lapok, filctollak
T2 25’ | Bevezeb elbadas Laptop,
projektor
T3 5 | Film Laptop,
projektor
T4 15’ | Bemelegib, warming up gyakorlat Szék
« Jarj a magad ritmusa szerint6&26r csak magadra
figyelj, labakat nézd. Majd derékig, majd szembeg.
Talalkozz és idv6zold a csoporttarsakat.
» Valassz egy tarsat magadnak, egymasra
hangolddva k6zos ritmusban jarjatok.
* Majd parban talaljatok egyensulyi helyzeteket.
Tudtok-e egymasra hagyatkozni? Kialakithat6-€
kettbtok kozott egy egyensulyi helyzet?
Probaljatok ki tobbféle helyzetet!
T5 70’ | Bejelentke?d és megbeszékor
» Mitortént veled az etsalkalom 6ta? Van-e olyan
problémad, amit szivesen megosztanal a csoparttal
és dolgoznal is vele?
» Eléadas, film benyomasa
» Egyensulyozas parban benyomasa
T6 20’ | Vignetta- egy ember személyes problémajanak, sdijta
ratekintés, megbeszélés
TE | 11:30| 60’ | Ebédszlnet
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Sor | Id6 |I1d6 Téma megnevezése és leirasa Eszkozigény
T7 | 12:30| 50’ | Rongybaba jaték 20 db pokréc,
» Valassz magadnak egy tarsat, akinek az érintésétlak, kendk,
el tudod viselni anyagok
+ Parban felvaltva kell fele-fele dthen a feladatot | halk zene
elvégezni
» Padlason hevérongybaba vagy, parod megtaldl,
leporol, kijavitgatja a szakadasaid, stb és lassan
életet lehel beléd, megtanit jarni
* Arongybaba valaszthat salat, kéhkiegesziit,
amellyel kifejezheti allapotat
« Erezd meg, hogy a tarsadnak rongybabaként mire
van sziksége és add meg neki, éleszd fel érintgs és
szavak szintjén
T8 10’ | Megosztas parban
» Beszéljétek meg a tarsatokkal, hogy ki mit érzett,
hogy élte meg, mit csinalt a masikkal és azt a
masik hogyan élte meg-meséljétek el sajat
élményeiteket és adjatok visszajelzést a masiknak
T9 | 13:30| 60’ | Megosztokor
* A parok egymas mellé Ulve megosztjdk kozos
élményeiket
* Hogyan kapcsolodik mindez gyerekkorodhoz?
» Milyen érzéseket, élményeket hozott felszinre?,
T10 | 14:30| 20’ | Szlnet
T11 20’ | Tilalomfa Csomagolopapir
« Egy filt és egy lanyt a csoporthdl korberajzolunKilctollak
» Lanyok és fiuk kulén dolgoznak
« irjatok ra mindazon tiltasokat, amelyeket
gyermekkorban kaptatok! Mikor éreztétek, hogy
elutasitast jelent ez a tilalom? Mikor novelte az
(6bn)bizalmadat, védelem érzésedet?
T12 10’ | Megosztokor
* Lanyok elmondjak a fitknak
» Fiuk elmondjak a lanyoknak
T13 20’ | Megbeszélés
» Védelem vagy elutasitas? Te hogy élted meg?
T14 40’ | Bizalomjaték: Allj fel a székre ésilj bele a csoport
karjaiba. Csoporttarsak kozll 3 parbardj@aratfogassa
megtartjak. Valaszd ki, kik tartsanak meg!
20’ | Megbeszélés! Hogy élted meg?
T15 10’ | Hazi feladatok — jelenléti iv alairasa Jelenléti iv

* Napok esti tudatos atgondolasa, értékelése

» Napok reggeli tudatos tervezése

« Erzéseid megfigyelése, napi egy szituacio
elemzése sajat és szefdpszempontjabol

« ATANU
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» Jegydkonyv készitése az dnismereti tréning
alkalmairél max 1 oldal — téma és
csoportcentrikus

« Jegydkonyv készitése sajat személyes
érzéseidsl, gondolataidél, kérdéseidsl,
megélésedil, amit benned elinditott — személye
onreflektiv — max 1 oldal

o Jegydkonyv készitése egy szemeélyes
szituaciorol, amely problémat okozott és
megoldasi lehéségeitl max 2 oldal

* Olvasmany valasztasa- elolvasasa

» Eléadas készitése kb.30 oldal alapjan — végén
kiselbadas max 10’ —ben.

[

T16 | 16:50| 10’

Zarokor

Oktatasi hét:

12. [ Datum:

| 2010. 04.24.

Vezetok:

Baroti Eniko — Dr. Mészaros Attila

Eléadas témaja:

Friz Riemann: A félelem alaptipusai

Gyakorlati 6ra témaja:

gyakorlat: egyiittmiikodés felséfokon!? Osszegzés -Zaras

Onismereti olvasmanyok alapjan sajatélmeényii kiseléadasok. Gyakorlas:
prezentacio, eléadas él6 széban, vagy a csoport bevonasaval. Toronyépités

Sor | 1d6 |I1d6 Téma megnevezése és leirasa Eszkozigény

T1 | 9:00 | 5 | Tanari bek6sz66t— napi varhatdo menetrend, téma Flipchart-tabla,

ismertetése lapok, filctollak

T2 15’ | Bevezeb elbadas: Fritz Riemann: A félelem alaptipusai Flipthaiola,
lapok, filctollak

T3 10’ | Bejelentked kor:

 Alljatok korbe!

* Gondolj bele, milyen érzésekkel vagy itt!

* Egy mozdulattal fejezd ki, hogy vagy te most itt!
Adj hozza hangot, szavakat, vagy egyetlen
mondatot!

T4 90’ | Kisel6adasok - csoportértékelés Flipchart-tab
lapok, filctollak,
laptop,
projektor,
ertékeb lap

T5 10’ | Szinet

T6 90’ | Kiselbadasok — csoportértékelés Flipchart-tab
lapok, filctollak,
laptop,
projektor,
értékeb lap

TE | 12:30| 60’ | Ebédsziinet
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Sor

Id6

Id6

Téma megnevezése és leirasa

Eszkozigény

T7

13:30

20’

Toronyépités gyakorlat: Kommunikacio félekon!?
» Valassz egy tarsat!
o Sdllal kosd be a szemed!
+ Uljetek le egy asztalhoz!
* A kapott épib kockakbol épitsetek egy épitmény
kozosen!
* Nem szabad beszélni!

yt

salak, kendk,
epi kockak,
halk zene

T8

10’

Megosztas parban

* Vegyétek le a salakat és nézzétek meg a k6zos

épitményt!
» Beszéljétek meg a tarsatokkal, hogy mi tortént?
* Milyen volt a masikkal egyutt dolgozni?
* Megvalbsultak-e az elképzeléseitek?
* Hogy élted meg?
» Adjatok visszajelzést egymasnak!

T9

60’

Megosztokor
A parok egymas mellé Ulve megosztjak k6zos
élményeiket a csoporttal és a vékéel!

T10

15:00

20’

Sziunet

T11

40’

Autdomoso csoportos gyakorlat

T12

20’

Megosztokor - Zarokor

T13

10’

Igényfelméd kérdbiv kitoltése

Igényfelméy
kérdsiv

T14

10’

Hazi feladatok — jelenléti iv alairasa

» Napok esti tudatos atgondolasa, ertékelése

* Napok reggeli tudatos tervezése

« Erzéseid megfigyelése, napi egy szituacio
elemzése sajat és szefdpszempontjabol

+ ATANU

» Jegydkonyv készitése az dnismereti tréning
alkalmairél max 1 oldal — téma és
csoportcentrikus

« Jegydkonyv készitése sajat személyes
érzéseidsl, gondolataidél, kérdéseidsl,
megélésedil, amit benned elinditott — személye
onreflektiv — max 1 oldal

o Jegydkonyv készitése egy szemeélyes
szituaciorol, amely problémat okozott és
megoldasi lehéségeitl max 2 oldal

* Olvasmany valasztasa- elolvasasa

» El6adas készitése kb.30 oldal alapjan — végén
kiselbadas max 10’ —ben.

Ul

Jelenléti iv
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19. szamu melléklet: Onismereti 6rék hallgatéi viss  zajelzései

,EZ a targy dnmagunk megismeréséhez nyujtott smgts Az 6rai munka @ozta rejtett
értékeinket, félelmeinket, melyeket eddig tudatosan is hasznaltunk, vagy ha haszndltunk is, akkor
is csak részben. Az embert elgondolkodtatta éss@mdmagaba nézett. Raébredt, hogy vannak
dolgok, igazabdl sok dolog, ariirmég csak tudomasa sem volt 6nmagéval kapcsolat@dsa orai
kotetlen beszélgetések nagyon j6 érzéseket élitelszéz emberben. A felgdbtt problémakon
keresztil azonosulni tudtam az elmélettel, amelyillgtve rossz érzés volt egyszerre. JO, mert
megsziletett a felismerés, hogy jé, tényleg ilgyok. Masrésat rossz, mivel arra is raébredt az
ember, hogy van amit teljesen mas mddon kezelt, atfingyan kellett volna. A két tantargy részéevé
valt a hallgatd az o6rakon. En személy szerint nags@kat tanultam, és teljesen mas megkozelitéssel

élem életem.’Hényel Krisztian I. évfolyamos faipari mérnokhallg Bsc, levelezképzés.

»--- Mert nem elég gazdagnak lenni az oda \ereta fontos. A faradtsdgos munka utan a
megérdemelt jutalom, amikor elégedettség tolti zlembert. Azt hiszem ez a tokéletes élmény.
Miivészként tudom milyen az mikor lazban ég az ershegadk a munka lebeg a szeme el6tt, a kilvilag
megs#nik létezni. Ez egy megfeszitett allapot melydt assikeres befejezés tud feloldani- a tokéletes
élmény. A baj csak az hogy ez az érzés nagyon kimigstart, aztan jon az uresség. UJ célt kell
talalni. Ujra és Ujra, ez a kronikus elégedetlensg@mi szinte minden embert érint. De ha ezek &célo
nem dres tervek és hasztalan statusz szimbolumeolenh produktiv dolgok, akkor az ember
hasznosnak érezheti magat. Ugy érzi van értelméletgnek. Nagyon nehéz kizarni a kiilvilag
befolyasat egy olyan vilagban ahol szinte mindeaoifitvan a technika és a csapbdl is a brand folyik.
llyenkor az embert észrevétlenll is manipulaljak mgészen kiskoratél kezdve s mire deinar
markahi fogyasztova valik. A kor gyermekét a profitoriéntizletemberek nevelik fetk mondjak
meg, hogy mil mi legyen a véleményink mi j0 és mi nem. Vanlesh@asunk? Meg kell tanulni
tudatosan irdnyitani az életlinket, €és minden egethérlegelni tetteinket, kivalasztani egy célt és a
koré rendezni életiinket, igy a végén biztosan céliamk.” Gal Bettina Il. évfolyamos itf-es

hallgatd, nappali Bsc

.vannak olyan emberek, akik hatalmuk megalapozasiekében vagy sajat maguk
megnyugtatasara igencsak hajlamosak arra, hogy kasaelmeivel jatszanak, hogy helyzetiket
kihasznalva visszaéljenek a hatalmukkal, méasokbamubtatot keltsenek, vagyis kijatsszak mind a
harom Utkartyat, hogy szinte lehetetlen legyen nekik nenwtdani. Az ilyen emberek kulénésebb
rahatas nélkil is visszafejleszthetik és még jobddahshatjdk az ember 6nérvényéditpességét,

kulénosen akkor, ha mar amuigy is van valamilyetégat” Hirschler Timea I. évfolyamos faipari

meérnokhallgaté Bsc, nappali képzeés.
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20. szamu melléklet: Fotok az dnismereti foglalkoza  srol

)3

Rongybaba — gyakorlat
Ifjukori pszicho-szocialis valsdg megoldasanak tangatasa
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